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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan Kehadirat Allah SWT, karena
atas kasih dan karunia-Nya kami dapat menyelesaikan
penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Galang Kota Batam Tahun 2022

Keberadaan rencana kerja ini merupakan suatu langkah
awal bagi kecamatan Galang dalam rangka mewujudkan Visi
Kecamatan Galang yaitu ” Terwujudnya Kecamatan Galang
sebagai Penopang Pembangunan dan Penyangga
Perekonomian Kota Batam dengan Berbasis Pariwisata,
Kebudayaan dan Ekonomi Kerakyatan”

Diharapkan rencana kerja ini dapat menjadi acuan dan
pedoman dalam setiap pengambilan langkah maupun kebijakan
Kecamatan Galang. Dengan demikian akan terciptakan
keterpaduan dan kesinambungan dalam pelaksanan program —
program kerja guna tercapainya visi dan misi Kecamatan Galang
Kota Batam.

Di masa mendatang, sangat diharapkan pula masukan
dan sasaran perbaikan dari berbagai pihak guna
penyempurnaan penyusunan recana  Kkinerja  periode
selanjutnya.

Akhir kata, Rancanagan Akhir Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Galang Tahun 2022 ini masih jauh dari sempurna,
untuk itu saran dan kritik kami harapkan untuk

penyempurnaan ke depanny.

KECAMATAN
GALANG
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN)
mengamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun rencana
pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu,
komprehensif, dan responsive sesuai dengan jenjang perencanaan,
yakni perencanaan jangka panjang, jangka menengah maupun
tahunan. Selain itu Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 juga
mewajibkan setiap Perangkat Daerah untuk menyusun Rencana
Kerja (Renja) Perangkat Daerah yang berpedoman kepada Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah (RKPD).

Untuk melaksanakan ketentuan pasal 277 Undang — Undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, maka Penyusunan
Renja Tahun 2022 mengacu pada Peraturan Menteri dalam Negeri
No. 86 Tahun 2017 tentang tata cara perencanaan, pengendalian
dan evaluasi pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan
peraturan daerah tentang rencana pembangunan jangka panjang
daerah, serta tata cara perubahan rencana pembangunan jangka
panjang daerah, rencana pembangunan jangka menengah daerah,

dan rencana kerja pemerintah daerah

Rencana kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
PD adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun. Renja PD Kecamatan Galang Kota Batam merupakan
dokumen perencanaan kerja Kecamatan Galang selama 1 (satu)
tahun anggaran. Renja ini merupakan penjabaran dari beberapa
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Perangkat

Daerah Kecamatan Galang pada Tahun Anggaran 2022. Dalam
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proses penyusunannya didasarkan atas sinkronisasi keterpaduan
program dan kegiatan Kecamatan Galang Kota Batam dengan usulan
rencana Bottom Up dari masyarakat melalui mekanisme
Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) mulai dari
tingkat Kelurahan, Kecamatan dan tingkat Kota Batam. Selain itu
juga berasal dari usulan Top Down dari kunjungan kerja Walikota,
Reses DPRD dengan memperhatikan skala prioritas kegiatan sesuai
dengan target Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Batam tahun 2021-2024.

Renja PD Kecamatan Galang Kota Batam Tahun 2022 memuat
evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan Tahun 2020 dan tahun
berjalan 2021, serta memuat program dan kegiatan, indikator
kinerja dan kelompok sasaran serta sumber dana yang dibutuhkan

untuk tahun 2022.

Seperti yang telah diajabarkan sebelumnya, Renja  Perangkat
Daerah  merupakan Dokumen Perencanaan yang merupakan
penjabaran dari Renstra Perangkat Daerah dan mengacu kepada
Dokumen RKPD Pemerintah Kota Batam. RKPD ini selanjutnya
dijadikan sebagai dasar dalam Penyusunan Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kota Batam. Dari uraian
tersebut terlihat jelas adanya keterkaitan yang sangat erat antara
Renja Perangkat Daerah, Dokumen RKPD serta tindak lanjutnya
dengan proses penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Galang

Kota Batam Tahun 2022 adalah :

a. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 1999
sebagaimana terakhir diubah dengan Undang-undang Republik
Indonesia Nomor 11 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten Pelalawan, Kabupaten Rokan Hulu, Kabupaten Rokan
Hilir, Kabupaten Siak, Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna,

Kabupaten Kuantan Singingi dan Kota Batam (Lembaran Negara
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Tahun 2008 Nomor 107, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4880);

. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 1999
tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3851);

. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2002
tentang Pembentukan Propinsi Kepulauan Riau (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2002, Nomor 111 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4237);

. Undang-undang No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor. 47,
tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor. 4286);

. Undang-undang No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor. 66, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor. 4400);

. Undang-undang No. 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;

. Undang-undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan LembaranNegara Republik

Indonesia Nomor 5679);
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i. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025;

j. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

.Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan;

. Permendagri No. 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah

. Permendagri No. 70 Tahun 2019 tentang Sistem Infomasi
Pemerintah Daerah

. Perpres No. 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024

. Peraturan Daerah Provinsi Kepulauan Riau Nomor 2 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Provinsi Kepulauan Riau Tahun 2005-2025.

. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 Tahun 2002 tentang
Perubahan Status Desa Menjadi Kelurahan Kota Batam (

Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2002 Nomor 20 Seri D);
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. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 2 Tahun 2005 tentang

tentang Pemekaran, Perubahan dan Pembentukan Kecamatan
dan Kelurahan dalam Daerah Kota Batam (Lembaran Daerah Kota
Batam Tahun 2005 Nomor 65 Seri D Tambahan Lembaran Daerah
Nomor 34);

. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 02 Tahun 2006 tentang Tata

Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
Kota Batam;

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Batam Tahun 2016-2021.

. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 10 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

.Peraturan Walikota Batam Nomor 32 Tahun 2015 tentang

Perubahan Atas Peraturan Walikota Nomor 44 Tahun 2013
tentang Pelimpahan Sebagian Wewenang Pemerintahan Dari

Walikota Batam Kepada Camat

. Peraturan Walikota Batam Nomor 32 tahun 2016 tentang

Susunan Organisasi dan tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan;

. Peraturan Walikota Batam Nomor 61 tahun 2016 tentang Tugas

Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas Kecamatan dan Kelurahan;

. Peraturan Walikota Batam Nomor 13 Tahun 2016 Tentang

Rencana Kerja Pemerintahan (RKPD) Kota Batam Tahun 2017;

a. Perwako PIK No. 07 Tahun 2019 tentang PIK
4. Perwako No. 37 Tahun 2020 Tentang RKPD Tahun 2021

Maksud Dan Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Galang Kota Batam Tahun
2022 dimaksudkan untuk mengetahui penjabaran perencanaan
pembangunan Kota Batam selama 1 (satu) tahun anggaran yaitu
tahun 2022 yang dituangkan dalam program dan kegiatan Perangkat
Daerah. Adapun penjabaran perencanaan pembangunan dalam

Renja Kecamatan Galang Kota Batam Tahun 2022 meliputi :

10
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1. Program dan kegiatan Kecamatan Galang Kota Batam Tahun
2022.

2. Lokasi pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Galang
Kota Batam Tahun 2022.

3. Indikator kinerja Kecamatan Galang Kota Batam Tahun 2022.
Kelompok sasaran Kecamatan Galang Kota Batam Tahun 2022.
Pagu indikatif program dan kegiatan Kecamatan Galang Kota

Batam Tahun Anggaran 2022.

Secara umum tujuan penyusunan Renja Kecamatan Galang Kota

Batam Tahun 2021 adalah untuk mewujudkan keadaan yang

diinginkan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun anggaran sesuai

dengan visi, misi yang diaplikasikan melalui program kegiatan

Perangkat Daerah dengan sasaran yang mengacu kepada Rencana

Strategis Kecamatan Galang Kota Batam Tahun 2021-2024 dan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota

Batam Tahun 2021-2024.

Sedangkan tujuan khusus dari penyusunan Rencana Kerja

Kecamatan Galang Kota Batam Tahun 2022 adalah :

1. Merencanakan program dan kegiatan Kecamatan Galang Tahun
2022.

2. Mengevaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Galang Tahun
sebelumnya.

3. Mengetahui masalah, tantangan dan solusi dalam penyelengaraan
tugas dan fungsi Kecamatan Galang Tahun sebelumnya.

4. Perumusan tujuan dan sasaran Kecamatan Galang Tahun 2022.

5. Sebagai salah satu media pertanggung jawaban melalui penilaian

terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi

Sistematika Penulisan

BAB1 PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum Penyusunan

11
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1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu —isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V PENUTUP

12
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun

Lalu dan Capaian Rencana Strategis Perangkat Daerah

Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan pencapaian
kinerja Renstra Perangkat Daerah ditujukan untuk mengidentifikasi
sejauh mana kemampuan Perangkat Daerah dalam melaksanakan
program dan kegiatannya, mengidentifikasi realisasi pencapaian
target kinerja program dan kegiatan Renstra Perangkat Daerah, serta
hambatan dan permasalahan yang dihadapi. Jenis program dan
kegiatan yang direncanakan di dalam Renja Kecamatan Galang
berdasarkan Renstra Kecamatan Galang Tahun 2021 - 2024 yang
terdiri dari 4 (empat) Program dan 37 (tiga puluh tujuh) Kegiatan.
Review didasarkan atas laporan hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya, laporan evaluasi
pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah, dan perkiraan pelaksanaan
DPA- Perangkat Daerah (dokumen pelaksanaan anggaran perangkat

daerah) tahun berjalan yang baru disahkan.

Kecamatan Galang Kota Batam merupakan salah satu Perangkat
Daerah di pemerintah Kota Batam yang dibentuk sesuai dengan
Peraturan Daerah Kota Batam No. 10 Tahun 2016 tentang Susunan

Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah.

Realisasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan Tahun Lalu (Tahun
2020)

Pada tahun 2020 Kecamatan Galang melaksanakan program dan
kegiatan dengan dukungan anggaran bersumber dari APBD Kota
Batam sebesar Rp 24,675,407,900.80 ( Dua Puluh Empat Milyar Enam
Ratus Tujuh Puluh Lima Juta Empat Ratus Tujuh Ribu Sembilan Ratus
Rupiah Delapan Puluh Sen ), kemudian dilakukan penjabaran APBD
sehingga menjadi Rp 6,050,278,200.80 ( Enam Milyar Lima Puluh

13
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Juta Dua Ratus Tujuh Puluh Delapan Ribu Dua Ratus Rupiah Delapan
Puluh Sen), kemudian pada saat anggaran perubahan (APBD-P)
Tahun 2020 menjadi 6,141,237,200.80 ( Enam Milyar Seratus Empat
Puluh Satu Juta Dua Ratus Tiga Puluh Tujuh Ribu Dua Ratus Rupiah
Delapan Puluh Sen) dengan Realisasi Anggaran sebesar Rp

5,780,083,221.00 atau persentase realisasi sebesar 94.11%

Adapun Target dan realisasi anggaran Tahun 2020 adalah sebagai

berikut :
URUSAN/ TARGET REALISASI
NO PROGRAM/
KEGIATAN FISIK KEUANGAN FISIK % KEUANGAN %
A. [URUSAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
| |Program Peningkatan 1,526,737,500.00 1,417,722,000.00| 92.85
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Partisipasi Masyarakat
1 |Pengembangan Terlaksananya 806,802,500.00 | Terlaksananya 100 781,630,000.00| 96.88
Partisipasi Masyarakat [Musrenbang di 8 Musrenbang di 8
Dalam Perumusan Kelurahan dan 1 Kelurahan dan 1
program dan Kebijakan |Kecamatan serta Kecamatan serta
Pelayanan Publik meningkatnya peran meningkatnya peran
serta RT /RW dan LPM serta RT /RW dan LPM
dalam Pelayanan dalam Pelayanan
masyarakat masyarakat
2 [Penyelenggaraan Event |MTQ, Safari 331,035,000.00(MTQ, Safari 100 247,192,000.00( 74.67
Tingkat Kecamatan dan |Ramadhan, Halal Ramadhan, Halal
Kelurahan Bihalal, HUT RI, Bihalal, HUT RI,
Jambore PKK (Stand Jambore PKK (Stand
bazar) bazar)
3 |Pemberdayaan 1 Kelurahan 49,000,000.00(1 Kelurahan 100.00 49,000,000.00( 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Galang Baru
(DAU Tambahan)
4 |Pemberdayaan 1 Kelurahan 48,800,000.00(1 Kelurahan 100.00 48,800,000.00( 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Karas (DAU
Tambahan)
5 |Pemberdayaan 1 Kelurahan 53,500,000.00{1 Kelurahan 100.00 53,500,000.00( 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Pulau Abang
(DAU Tambahan)
6 |Pemberdayaan 1 Kelurahan 46,000,000.00{1 Kelurahan 100.00 46,000,000.00{ 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Sijantung
(DAU Tambahan)
7 |Pemberdayaan 1 Kelurahan 68,100,000.00(1 Kelurahan 100.00 68,100,000.00( 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Sembulang
(DAU Tambahan)
8. |Pemberdayaan 1 Kelurahan 46,000,000.00(1 Kelurahan 100.00 46,000,000.00( 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Rempang
Cate(DAU Tambahan)

14
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URUSAN/ TARGET REALISASI
NO PROGRAM/
KEGIATAN FISIK KEUANGAN FISIK % KEUANGAN %
9. |Pemberdayaan 1 Kelurahan 26,500,000.00(1 Kelurahan 100.00 26,500,000.00( 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Subang Mas
(DAU Tambahan)
10. |Pemberdayaan 1 Kelurahan 51,000,000.00(1 Kelurahan 100.00 51,000,000.00| 100.00
Masyarakat Di
Kelurahan Air Raja
(DAU Tambahan)
Il |Program Percepatan 2,539,100,000.00 2,536,337,900.00( 99.89
Infrastruktur
Kelurahan (PIK)
1 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Rempang
Cate
2 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Sijantung
3 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Sembulang
4 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Subang Mas
5 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Air Raja
6 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Karas
7 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Galang Baru
8 |Pembangunan Sarana | Refocusing Covid-19 0.00 0.00
Dan Prasarana
Kelurahan Pulau Abang
9 |Pembangunan Sarana |Semenisasi Jalan 317,000,000.00 {Semenisasi Jalan 100.00 317,025,000.00| 100.00
Dan Prasarana Lingkungan 200 m? dan Lingkungan 200 m? dan
Kelurahan Galang Baru |Jerambah Lingkungan Jerambah Lingkungan
(DAU Tambahan) 130 m? 130 m?
10 [Pembangunan Sarana |Semenisasi Jalan 317,200,000.00|Semenisasi Jalan 100.00 315,824,000.00{ 100.00
Dan Prasarana Lingkungan 692 m?, dan Lingkungan 692 m?, dan
Kelurahan Karas (DAU |Pembangunan Batu Pembangunan Batu
Tambahan) Miring 75 m? Miring 75 m?
11 |Pembangunan Sarana |Semenisasi Jalan 312,500,000.00{Semenisasi Jalan 100.00 311,309,900.00| 100.00
Dan Prasarana Ligkungan 550 m? Ligkungan 550 m?
Kelurahan Pulau Abang
(DAU Tambahan)
12 |Pembangunan Sarana |Renovasi Gedung 320,000,000.00{Renovasi Gedung 100.00 319,966,000.00| 100.00
Dan Prasarana Serbaguna 1 Paket, dan Serbaguna 1 Paket, dan
Kelurahan Sijantung  |Pembangunan Batu Pembangunan Batu
(DAU Tambahan) Miring 220 m>, Miring 220 m>.
13 |Pembangunan Sarana |Pembangunan 297,900,000.00|Pembangunan 100.00 297,887,000.00{ 100.00
Dan Prasarana Jerambah 104 m? dan Jerambah 104 m? dan
Kelurahan Sembulang  |Pembangunan Gedung Pembangunan Gedung
(DAU Tambahan) Serbaguna 1 Unit Serbaguna 1 Unit
14 |Pembangunan Sarana |Semenisasi Jalan 320,000,000.00|Semenisasi Jalan 100.00 319,966,000.00{ 100.00
Dan Prasarana Lingkungan 200 m? dan Lingkungan 200 m? dan
Kelurahan Rempang  |Batu Miring 250 m?. Batu Miring 250 m2

Cate (DAU Tambahan)
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URUSAN/ TARGET REALISASI
NO PROGRAM/
KEGIATAN FISIK KEUANGAN FISIK % KEUANGAN %
15 |Pembangunan Sarana |Semenisasi Jalan 339,500,000.00|Semenisasi Jalan 100.00 339,410,000.00{ 100.00
Dan Prasarana Lingkungan 970 m2 Lingkungan 970 m2.
Kelurahan Subang Mas
(DAU Tambahan)
16 |Pembangunan Sarana | Pembangunan 315,000.000.00{ Pembangunan 100.00 314,950,000.00{ 100.00

Dan Prasarana
Kelurahan Air Raja

Drainase 700 m

Drainase 700 m

(DAU Tambahan)
Il |Program Peningkatan 2,054,359,700.80 1,825,518,321.00| 88.86
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
1 [Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 763,800,000.80| Tersedianya Sarana 100.00 695,867,658.00| 92.61
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Tahun Tahun
2 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 156,067,600.00| Tersedianya Sarana 100.00 144,528,028.00| 92.61
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Rempang Cate Tahun Tahun
3 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 163,157,500.00| Tersedianya Sarana 100.00 145,007,594.00| 88.88
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Sijantung Tahun Tahun
4 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 154,842,400.00| Tersedianya Sarana 100.00 129,207,920.00| 83.44
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Subang Mas Tahun Tahun
5 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 111,850,500.00| Tersedianya Sarana 100.00 92,634,671.00| 82.82
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Air Raja Tahun Tahun
6 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 163,842,500.00| Tersedianya Sarana 100.00 151,418,000.00| 92.42
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Sembulang Tahun Tahun
7 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 234,221,600.00| Tersedianya Sarana 100.00 215,033,668.00( 91.81
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Karas Tahun Tahun
8 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 203,791,900.00| Tersedianya Sarana 100.00 180,310,880.00{ 93.49
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Pulau Abang Tahun Tahun
9 |Peningkatan Pelayanan |Tersedianya Sarana 161.159.880.00| Tersedianya Sarana 100.00 140.172.992.00| 88.48
Administrasi Administrasi Administrasi
Perkantoran Kelurahan |Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
Galang Baru Tahun Tahun
IV |Program Peningkatan 21,040,000.00 11,000,000.00| 52.28
Sarana dan Prasarana
Aparatur
1 |Pengadaan Sarana dan |Tersedianya 0.00|Tersedianya 0.00 0.00| 0.00
Prasarana Aparatur Pengadaan Sarana dan Pengadaan Sarana dan
Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur
dalam 1 Tahun dalam 1 Tahun
Pemelihraan Sarana | Terpeliharanya Sarana 21,040,000.00| Terpeliharanya Sarana | 100.00 11,000,000.00| 52.28
dan Prasarana Aparatur |dan Prasarana Aparatur dan Prasarana Aparatur
dalam 1 Tahun dalam 1 Tahun
Jumlah 6,141,237,200.80 5,780,083,221.00| 94.11
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A. Program Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat dan
Partisipasi Masyarakat
Urusan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa diarahkan dalam
upaya terwujudnya kepuasan masyarakat akan pelayanan
publik oleh Aparatur Pemerintah Perangkat Daerah Kecamatan
Galang, melibatkan peran serta RT/RW dan LPM dalam
perumusan/perencanaan kegiatan pembangunandan
peningkatan kualitas permukiman melalui peran serta

(pemberdayaan) masyarakat antara lain:

1. Pelaksanaan Musrenbang Tingkat Kelurahan dan Tingkat
Kecamatan serta pembinaan RT/RW dan LPM merupakan
media untuk menjaring aspirasi masyarakat dalam
keikutsertaan secara langsung dalam proses perencanaan
pembangunan (Bottom-Up), = merumuskan  sendiri
kebutuhan dan menentukan skala prioritas
pembangunan yang dibangun di kelurahan. Pelaksanaan
kegiatan yang melibatkan langsung tokoh RT, RW, LPM
memberikan hasil yang maksimal terhadap pembangunan
sarana fisik dan non fisik di masyarakat, karena yang di
rumuskan di usulan perencanaan pembangunan sesuai
dengan kebutuhan masyarakat sendiri.

2. Penyelenggaran event tingkat Kecamatan dan Kelurahan
dalam upaya mengembangkan nilai-nilai keagamaan dan
rasa kebangsaan dalam kehidupan bermasyarakat
dengan diselenggarakannya MTQ/STQ, Safari Ramadhan,
Halal bihalal, HUT RI dan Jambore PKK. Pelaksanaan
kegiatan ini melibatkan masyarakat langsung dan tokoh-
tokoh perempuan (Ibu PKK), RT, RW, LPM, yang
memberikan hasil maksimal terhadap peningkatan nilai-
nilai keagamaan (agamis) dan rasa kebangsaan di
Kecamatan Galang yang majemuk yang terdiri dari

berbagai suku, ras dan agama sehingga terbentuk
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suasana kehidupan yang kondusif di lingkungan
masyarakat dan pada akhirnya pembangunan di
Kecamatan Galang khususnya dan di Kota Batam

umumnya dapat terlaksana dengan baik dan lancar.

B. Program Percepatan Infrastruktur Kelurahan (PIK)

1.

Terlaksananya kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
kelurahan (DAU Tambahan) yang digunakan untuk
meningkatkan kapasitas dan kapabilitas masyarakat di
Kelurahan dengan mendayagunakan potensi dan sumber
daya sendiri. Adapun kegiatan pemberdayaan masyarakat
di kelurahan se-Kecamatan Galang adalah kegiatan
Pelatihan dasar dengan peserta masing-masing dari
kelurahan.

Terlaksananya  Program  Percepatan  Infrastruktur
Kelurahan berupa kegiatan Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan dan Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan (DAU Tambahan) dalam upaya
meningkatkan kualitas lingkungan melalui peran serta
masyarakat (swakelola) dengan jumlah realisasi fisik
untuk kegiatan tersebut di 8 (delapan) kelurahan Hasil
dari kegiatan ini berdampak langsung terhadap
pemenuhan kebutuhan sarana dasar masyarakat di
lingkungan perumahan. Sejak dilaksanakan program PM-
PIK ini jalan di lingkungan masyarakat menjadi tertata

rapi, bersih dan asri.

Adapun rincian realisasi fisik dari kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana Kelurahan di 8 (delapan) kelurahan

adalah sebagai berikut:

- Kelurahan Sijantung, Refocusing Covid-19
- Kelurahan Karas, Refocusing Covid-19
- Kelurahan Sembulang, Refocusing Covid-19

- Kelurahan Subang Mas, Refocusing Covid-19
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- Kelurahan Rempang Cate, Refocusing Covid-19
- Kelurahan Air Raja, Refocusing Covid-19
- Kelurahan Pulau Abang, Refocusing Covid-19

- Kelurahan Galang Baru, Refocusing Covid-19

Sedangkan rincian realisasi fisik dari kegiatan

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan (DAU

Tambahan) di 8 (delapan) kelurahan adalah sebagai

berikut:

- Kelurahan Sijantung, Renovasi Gedung Serbaguna 1
Paket, dan Pembangunan Batu Miring 220 m?.

- Kelurahan Karas, Semenisasi Jalan Lingkungan 692
m?, dan Pembangunan Batu Miring 75 m?

- Kelurahan Sembulang, Pembangunan Jerambah 104
m? dan Pembangunan Gedung Serbaguna 1 Unit.

- Kelurahan Subang Mas, Semenisasi Jalan Lingkungan
970 m?2.

- Kelurahan  Rempang Cate, Semenisasi Jalan

Lingkungan 200 m? dan Batu Miring 250 m?.
- Kelurahan Air Raja, Pembangunan Drainase 700 m

- Kelurahan Pulau Abang, Semenisasi Jalan Lingkungan

550 m? dan Rehab Gedung Serbaguna 1 Paket.

- Kelurahan Galang Baru, Semenisasi Jalan Lingkungan

200 m? dan Jerambah Beton 130 m?.

C. Program Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran

1.

Tersedianya sarana administrasi perkantoran selama 1
tahun di Kecamatan Galang dan di 8 (delapan) kelurahan
(Rempang Cate, Sijantung, Subang Mas, Air Raja,
Sembulang, Karas, Pulau Abang, dan Galang Baru) yang
terdiri dari Honorarium Pegawai Kontrak, Upah Buruh

Tenaga Kerja, ATK, Alat listrik dan alat elektronik pakai
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habis, Materai, Peralatan kebersihan dan bahan
pembersih, BBM, Rekening telpon, Rekening air, Rekening
listrik, Langganan internet, Premi asuransi kesehatan
pegawai kontrak, Pencetakan dan penjilidan, Perjalanan
dinas, Pajak daerah dan Retribusi daerah. Dengan
tersedianya kebutuhan pelayanan administrasi
perkantoran selama satu tahun pada tahun anggaran
2020 telah meningkatkan kinerja aparatur guna melayani
masyarakat di kecamatan dan kelurahan di lingkungan

Kecamatan Galang.

E. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

1.

Tersedianya dan terpeliharanya sarana dan prasarana
aparatur selama satu tahun yang terdiri dari:

- Pemeliharaan perawatan alat kantor dan rumah
tangga serta Pemeliharaan Gedung kantor Serta
Pemelharaan Rumah Dinas Kecamatan Galang

Dengan tersedianya sarana dan prasarana aparatur
selama satu tahun pada tahun anggaran 2020 telah
meningkatkan kinerja aparatur dan mutu pelayanan
aparatur kepada masyarakat di Kecamatan dan

Kelurahan di lingkungan Kecamatan Galang.

Perkiraan Realisasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan Tahun
Berjalan (Tahun 2021)

Program yang dilaksanakan oleh Kecamatan Galang Kota Batam

pada tahun 2021 sama dengan tahun 2021 yakni terdiri dari 4

program. Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (APBD) Murni
Kecamatan Galang tahun 2020 sebesar Rp 35,192,688,017- (Tiga

Puluh Lima Milyar Seratus Sembilan Puluh Dua Juta Enam

Ratus Delapan Puluh Delapan Ribu Tujuh Belas Rupiah)

Anggaran ini menjadi acuan pelaksanaan Kegiatan sampai saat ini
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Berdasarkan evaluasi Laporan Realisasi Keuangan sampai dengan
Triwulan I per 30 Maret Tahun 2021 realisasi anggaran Kecamatan
Galang sudah mencapai Rp 990,918,487.00- atau sebesar 2.81%.
Masih rendahnya penyerapan anggaran dikarenakan ada beberapa
pelaksanaan Kegiatan Pembangunan sarana dan prasarana
kelurahan yang berasal dari Anggaran DAU untuk tahapan

pencairan belanja pada triwulan ke I.

Adapun rincian anggaran dan target realisasi kinerja sebagai
berikut:
A. Program Penunjang Urusan Pememrintahan Daerah

Kabupaten/Kota

1. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Masukan input berupa dana Rp 13,216,876,137.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah selama 1 tahun
dengan target realisasi sebesar 100%.

2. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Masukan input berupa dana Rp 72,930,000.00- dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Administrasi Kepegawaian selama 1 tahun dengan target
realisasi sebesar 100%.

3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Kelurahan
Rempang Cate
Masukan input berupa dana Rp 61,697,500.00- dengan
Indikator ~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Administrasi Umum Kelurahan Rempang Cate selama 1
tahun dengan target realisasi sebesar 100%.

4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Kelurahan
Sijantung.

Masukan input berupa dana Rp 69,385,500.00- dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Administrasi Umum Kelurahan Sijantung selama 1 tahun

dengan target realisasi sebesar 100%.

21



Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

Kegiatan Administrasi Umum Kelurahan Subang Mas
Masukan input berupa dana Rp 125,447,500.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Terlaksananya
Administrasi Umum Kelurahan Subang Mas selama 1 tahun
dengan target realisasi sebesar 100%.

Kegiatan Administrasi Umum Kelurahan Air Raja

Masukan input berupa dana Rp 125,627,500.00- dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Administrasi Umum Kelurahan Air Raja selama 1 tahun
dengan target realisasi sebesar 100%

Kegiatan Administrasi Umum Kelurahan Sembulang
Masukan input berupa dana Rp 63,750,500.00- dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Administrasi Umum Kelurahan Sembulang selama 1 tahun
dengan target realisasi sebesar 100%

Kegiatan Administrasi Umum Kelurahan Karas

Masukan input berupa dana Rp 126,867,500.00 - dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Administrasi Umum Kelurahan Umum Kelurahan Karas
selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%
Kegiatan Administrasi Umum Kelurahan Pulau Abang
Masukan input berupa dana Rp 126,867,500.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Kegiatan
Administrasi Umum Keurahan Pulau Abang selama 1 tahun

dengan target realisasi sebesar 100%

10.Kegiatan Administrasi Umum Kelurahan Galang Baru

Masukan input berupa dana Rp 80,097,500.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Kegiatan
Administrasi Umum Kelurahan Galang Baru selama 1 tahun

dengan target realisasi sebesar 100%

11.Kegiatan Administrasi Umum Kecamatan Galang

Masukan input berupa dana Rp 211,103,900.00- dengan

Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Kegiatan
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Administrasi Umum Kecamatan Galang selama 1 tahun
dengan target realisasi sebesar 100%.

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Masukan input berupa dana Rp 126,090,000.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Pengadaan
Barang Milik Ddaerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Rempang Cate

Masukan input berupa dana Rp 138,452,400.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan
Rempang Cate selama 1 tahun dengan target realisasi
sebesar 100%.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Sijantung

Masukan input berupa dana Rp 143,652,400.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan
Sijantung selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar
100%.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Subang Mas

Masukan input berupa dana Rp 86,021,600.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan
Subang Mas selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar
100%.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Air Raja

Masukan input berupa dana Rp 45,110,800.00- dengan

Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
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Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan Air
Raja selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Sembulang

Masukan input berupa dana Rp 142,692,400.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan
Sembulang selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar
100%.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Karas

Masukan input berupa dana Rp 170,443,200.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan Karas
selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Pulau Abang

Masukan input berupa dana Rp 129,532,400.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan Pulau
Abang selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kelurahan Galang Baru

Masukan input berupa dana Rp 62,110,800.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kelurahan
Galang Baru selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar

100%.

.Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Kecamatan Galang

Masukan input berupa dana Rp 576,158,800.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kecamatan

Galang selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.
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22. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

Masukan input berupa dana Rp 229,866,480.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah selama 1 tahun dengan target realisasi

sebesar 100%.

B. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan
Publik

1.

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi

Vertikal Terkait

. Masukan input berupa dana Rp 131,950,000.00- dengan

Indikator Keluaran Kegiatan adalah  Tersedianya
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait selama 1 tahun ( 8 kelurahan ) dengan

target realisasi sebesar 100%.

. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat

Kecamatan

Masukan input berupa dana Rp744,000,000.00- dengan
Indikator ~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar

100%.

C. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

1.

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rempang Cate
Masukan input berupa dana Rp 2,136,730,000.00- dengan
Indikator = Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rempang
Cate selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Sijantung
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Masukan input berupa dana Rp 2,336,228,800.00- dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Sijantung
selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Subang Mas

Masukan input berupa dana Rp 1,957,312,500.00- dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Subang Mas
selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Air Raja

Masukan input berupa dana Rp 2,066,109,800.00- dengan
Indikator = Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Air Raja
selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Sembulang

Masukan input berupa dana Rp 2,311,058,800.00- dengan
Indikator = Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Sembulang
selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Karas

Masukan input berupa dana Rp 2,100,930,100.00- dengan
Indikator  Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Karas
selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Pulau Abang

Masukan input berupa dana Rp 2,100,930,100.00- dengan
Indikator = Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Pulau
Abang selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Galang Baru

Masukan input berupa dana Rp 2,127,411,400.00- dengan
Indikator =~ Keluaran  Kegiatan adalah  Tersedianya
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Galang

Baru selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
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D. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

1.

Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam Rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestraian Bhineka
Tunggal Ika Serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

Masukan input berupa dana Rp 250,770,000.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Pembinaan
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam
Rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestraian Bhineka Tunggal Ika Serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar
100%

Kegiatan Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku,
Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya, Guna
Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional dan
Nasional

Masukan input berupa dana Rp 555,150,000.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Pembinaan
Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Umat Beragama, Ras,
dan Golongan Lainnya, Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional dan Nasional selama 1 Tahun
dengan target realisasi sebesar 100%

Kegiatan Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

Masukan input berupa dana Rp 49,595,500.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Kegiatan
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%
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Realisasi Pelaksanaan Renstra Sampai Dengan Tahun 2020

Tahun 2020 merupakan tahun keempat pelaksanaan Renstra 2016-

2021.

Realisasi pencapaian program dan kegiatan Renstra

Kecamatan Galang Kota Batam sampai dengan tahun 2020 adalah

sebagai berikut:

A. Program Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran

1.

Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran.
Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran sebesar 100%.

Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Rempang Cate.

Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Rempang Cate sebesar
100%.

Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Sijantung.

Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Sijantung sebesar
100%.

Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Subang Mas.

Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir

Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
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2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Subang Mas sebesar
100%.

Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Air Raja

Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Air Raja sebesar 100%.
Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Sembulang.

Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Sembulang sebesar
100%.

Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Karas.

Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Karas sebesar 100%.
Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Pulau Abang.

Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Pulau Abang sebesar

100%.

29



Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

9. Kegiatan Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kelurahan Galang Baru.
Indikator Kinerja : tersedianya sarana administrasi
perkantoran selama 1 tahun dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra kegiatan peningkatan pelayanan
administrasi perkantoran Kelurahan Galang Baru sebesar

100%.

B. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
1. Kegiatan Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Indikator Kinerja : tersedianya sarana dan prasarana
aparatur selama 1 tahun dengan target pada akhir Renstra
tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020,
capaian Renstra Kegiatan Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur sebesar 100%.

C. Program Peningkatan Pemberdayaan dan Partisipasi

Masyarakat

1. Pengembangan Partisipasi Masyarakat Dalam Perumusan

Program dan Kebijakan Pelayan Publik.
Indikator Kinerja : Terlaksananya Musrenbang Tingkat
Kelurahan dan Kecamatan Serta Pembinaan RT/RW selama
1 tahun ( 8 kelurahan ) dengan target pada akhir Renstra
tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020,
capaian Renstra Kegiatan Pengembangan Partisipasi
Masyarakat Dalam Perumusan Program dan Kebijakan
Pelayan Publik sebesar 100%.

2. Penyelenggaraan Event Tingkat Kecamatan dan Kelurahan.
Indikator Kinerja : Pelaksanaan Event Peringatan Hari Besar
Nasional dan MTQ Tingkat Kelurahan dan Kecamatan
selama 1 tahun ( 4 Event ) dengan target pada akhir Renstra

tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020,
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capaian Renstra Kegiatan Penyelenggaraan Event Tingkat

Kecamatan dan Kelurahan sebesar 100%

D. Program Percepatan Infrastruktur Kelurahan (PIK)

1. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Sijantung
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana

Kelurahan Sijantung sebesar 0 % (Refocusing Covid-19)

2. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rempang
Cate.
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan
target pada akhir Renstra tahun 2021 adalah 100% dan
Sampai dengan tahun 2020, capaian Renstra Kegiatan
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rempang
Cate sebesar sebesar 0 % (Refocusing Covid-19)

3. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Subang
Mas.
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Subang Mas sebesar 0 % (Refocusing Covid-19)

4. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Air Raja
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021

adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
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Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Air Raja sebesar 0 % (Refocusing Covid-19)

5. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Sembulang.
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Sembulang sebesar sebesar 0 % (Refocusing
Covid-19)

6. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karas.
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Karas sebesar O % (Refocusing Covid-19)

7. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Pulau

Abang.
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Pulau Abang sebesar 0 % (Refocusing Covid-19)

8. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Galang
Baru.

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana

Kelurahan Sembulang sebesar O % (Refocusing Covid-19)
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Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rempang
Cate (DAU Tambahan).

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana

Kelurahan Rempang Cate sebesar 100%.

10.Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Sijantung

11

12.

13.

(DAU Tambahan).

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana

Kelurahan Sijantung sebesar 100%.

. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Subang

Mas (DAU Tambahan).

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Subang Mas sebesar 100%.

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Air Raja
(DAU Tambahan).

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Air Raja sebesar 100%.

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Sembulang

(DAU Tambahan).
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Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana

Kelurahan Sembulang sebesar 100%.

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karas (DAU
Tambahan).
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /

Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Karas sebesar 100%.

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Pulau
Abang (DAU Tambahan).

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Pulau Abang sebesar 100%.

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Galang
Baru (DAU Tambahan).

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembangunan /
Peningkatan Prasarana dan Sarana Dasar Lingkungan
Pemukiman dengan target pada akhir Renstra tahun 2021
adalah 100% dan Sampai dengan tahun 2020, capaian
Renstra Kegiatan Pembangunan Sarana Dan Prasarana
Kelurahan Galang Baru sebesar 100%.

Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rempang Cate
(DAU Tambahan)

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat

melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir

34



Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di

Kelurahan Rempang Cate (DAU Tambahan) sebesar 100%.

18.Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Sijantung (DAU

Tambahan)

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat
melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di

Kelurahan Sijantung (DAU Tambahan) sebesar 100%.

19.Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Subang Mas (DAU

Tambahan)

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat
melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di

Kelurahan Subang Mas (DAU Tambahan) sebesar 100%.

20.Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Air Raja (DAU

21

Tambahan)

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat
melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di

Kelurahan Air Raja (DAU Tambahan) sebesar 100%.

.Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Sembulang (DAU

Tambahan)

Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat
melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di

Kelurahan Sembulang (DAU Tambahan) sebesar 100%.

22.Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Karas (DAU

Tambahan)
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Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat
melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di
Kelurahan Karas (DAU Tambahan) sebesar 100%.
23.Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Pulau Abang (DAU
Tambahan)
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat
melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di
Kelurahan Pulau Abang (DAU Tambahan) sebesar 100%.
24.Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Galang Baru (DAU
Tambahan)
Indikator Kinerja : Terlaksananya Pembinaan masyarakat
melalui peran serta masyarakat dengan target pada akhir
Renstra tahun 2021 adalah 100% dan Sampai dengan tahun
2020, capaian Renstra Pemberdayaan Masyarakat Di

Kelurahan Galang Baru (DAU Tambahan) sebesar 100%.

Adapun rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah dan pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2020

sebagaimana tabel 2.1 berikut:
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Tabel 2.1
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Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2020

PD : Kecamatan Galang Kota Batam

Kode Urusan / Bidang Indikator Kinerja Target Realisasi Target Target dan Realisasi Target Perkiraan
Urusan Pemerintah Program (outcome) dan Kinerja Kinerja Hasil Kinerja dan Program Progra | Realisasi Capaian
Daerah dan Kegiatan (output) Capaian Program dan Kegiatan Tahun 2020 m/ Target Program/
Program / Kegiatan Program Keluaran Kegiatan Kegiat | Kegiatan Renstra
Renstra PD s/d Tahun 2019 an PD s/d Tahun
Tahun 2019 Renja 2021
Target | Realisas | Tingk PD Realisa Tingkat
Renja | i Renja at Tahun si Capaian
Reali 2021 Capaia | Realisasi
sasi n Target
(%) Renstra
(%)
1.02. URUSAN WAJIB NON PELAYANAN DASAR
Program Tersedianya
Peningkatan administrasi yang 100
o1. Pelayanan menunjang tugas pokok | 100% 100% 100% 100% o 100% 100% | 100%
.. . h %o
Administrasi dan fungsi PD Kota
Perkantoran Batam
Peningkatan
001. Pelayanan Tersedianya sarana 100% 100% 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Administrasi administrasi perkantoran
Perkantoran
g:gnagrlf:;an Tersedianya sarana
152. yar . administrasi perkantoran | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Administrasi
Kelurahan Rempang Cate
Perkantoran
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Kelurahan Rempang
Cate
Peningkatan
Pelayanan Tersedianya sarana
153. Administrasi administrasi perkantoran | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Perkantoran Kelurahan Sijantung
Kelurahan Sijantung
Peningkatan
izlri}gili’lsat?asi Tersedianya sarana
154. administrasi perkantoran | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Perkantoran Kelurahan Subang Mas
Kelurahan Subang
Mas
Peningkatan
Pelayanan Tersedianya sarana
155. Administrasi administrasi perkantoran | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Perkantoran Kelurahan Air Raja
Kelurahan Air Raja
Peningkatan
Pelayanan Tersedianya sarana
156. Administrasi administrasi perkantoran | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Perkantoran Kelurahan Sembulang
Kelurahan Sembulang
Peningkatan 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Pelayanan Tersedianya sarana
157. Administrasi administrasi perkantoran
Perkantoran Kelurahan Karas
Kelurahan Karas
Peningkatan 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Pelayanan T .
L . ersedianya sarana
158. Administrasi administrasi perkantoran
Perkantoran Kelurahan Pulau Aban
Kelurahan Pulau g
Abang
Peningkatan Tersedianya sarana 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% | 100%
159. Pelayanan administrasi perkantoran
Administrasi Kelurahan Galang Baru
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Perkantoran
Kelurahan Galang
Baru
Program Peningkatan |Meningkat dan
Sarana dan Prasarana |terpeliharanya sarana
Aparatur dan prasarana aparatur | ;. 100% 100% | 100% | 1% | 100% | 100% | 100%
02. yang mendukung %o
kelancaran dan tugas
fungsi pemerintah
Pengadaan Sarana dan
075. Prasarana Aparatur 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Pemeliharaan Sarana
076. dan Prasarana - - - - - 100% 100% 100 %
Aparatur
1.02.07. PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Program
Peningkatan Meningkatnya kapasitas
15. Keberdayaan dan lembaga/organisasi
Partisipasi kemasyarakatan
Masyarakat
Pengembangan Terselenggarapya
> . - musrenbang tingkat
Partisipasi
Masyarakat Dalam kelurahan dan
004. Y kecamatan serta 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100 %
Perumusan Program .. .
dan Kebijakan pemberian insentif
Pelavan Publik terhadap RT/RW dan
Y LPM yang aktif
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gigi?%?fgg;;taan Terselenggaranya event

005. tingkat kecamatan dan 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100 %
Kecamatan dan
Kelurahan kelurahan
Pemberdayaan Terlaksananya
Masyarakat di emberdayaan

183. Kelu};ahan Sijantung fnasyarakit di kelurahan | ~ ) 100% 100% 100% | 100% 100% | 100%
(Dau Tambahan) Sijantung
Pemberdayaan
Masyarakat di Terlaksananya

184. Kelurahan Karas fig;’ggg o kelurahan | - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
(Dau Tambahan) Karas
Pemberdayaan
Masyarakat di Terlaksananya

185. Kelurahan pemberdayaan - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Sembulang (Dau masyarakat di kelurahan
Tambahan) Sembulang
Pemberdayaan
Masyarakat di Terlaksananya

186. Kelurahan Subang f;;g;’ggg ?Z?kelurahan - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Mas (Dau Tambahan) Subang Mas
Pemberdayaan
Masyarakat di Terlaksananya

187. Kelurahan Rempang frf;rsl;g:g ff‘i?kelurahan - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Cate (Dau Tambahan) Rempang Cate
Pemberdayaan
Masyarakat di Terlaksananya

188. Kelurahan Air Raja ff;g;;:g o welurahan | - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
(Dau Tambahan) Air Raja
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Pemberdayaan
Masyarakat di Terlaksananya
189. Kelurahan Pulau pemberdayaan - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
masyarakat di kelurahan
Abang Pulau Abang
Pemberdayaan
Masyarakat di Terlaksananya
190. Kelurahan Galang pemberdayaan - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
masyarakat di kelurahan
Baru Galang Baru
Persentase Prasarana
dan Sarana Dasar (PSD)
Program Percepatan | Lingkungan 100
16. Infrastruktur Permukiman berbasis 100% 100% 100% 100% by 100% 100% | 100%
Kelurahan (PIK) peran serta ?
(Pemberdayaan
masyarakat)
Pemberdayaan
Masyarakat dalam Terlaksananya
Percepatan Pemberdayaan
Infrastruktur Masyarakat dalam
057. Lingkungan Percepatan PSD 100% 100% - - - - - -
Pemukiman Wilayah Lingkungan Pemukiman
Kelurahan Sijantung Wilayah Kelurahan
(PM-PIK Kelurahan Sijantung
Sijantung)
Pemberdayaan
Masyarakat dalam | Terlaksananya
Percepatan Pemberdayaan
Infrastruktur Masyarakat dalam
058. Lingkungan Percepatan PSD 100% 100% - - - - - -

Pemukiman Wilayah
Kelurahan Sembulang
(PM-PIK Kelurahan
Sembulang)

Lingkungan Pemukiman
Wilayah Kelurahan
Sembulang
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Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Percepatan Terlaksananya
Infrastruktur Pemberdayaan
Lingkungan Masyarakat dalam
059. Pemukiman Wilayah | Percepatan PSD 100% 100% - - - -
Kelurahan Rempang | Lingkungan Pemukiman
Cate (PM-PIK | Wilayah Kelurahan
Kelurahan Rempang | Rempang Cate
Cate)
Pemberdayaan
Masyarakat dalam Terlaksananya
Percepatan
Pemberdayaan
Infrastruktur
Lingkungan Masyarakat dalam
060. . . Percepatan PSD 100% 100% - - - -
Pemukiman Wilayah | . .
Lingkungan Pemukiman
Kelurahan Galang .
Wilayah Kelurahan
Baru (PM-PIK | lang Baru
Kelurahan Galang g
Baru)
Pemberdayaan
Masyarakat dalam Terlaksananya
Percepatan Pemberdayaan
Infrastruktur Masyarakat dalam o o
o61. Lingkungan Percepatan PSD 100% 100% ) ) ) )
Pemukiman Wilayah Lingkungan Pemukiman
Kelurahan Karas (PM- | Wilayah Kelurahan Karas
PIK Kelurahan Karas)
Pemberdayaan
Masyarakat dalam Terlaksananya
Percepatan
Pemberdayaan
Infrastruktur
Lingkungan Masyarakat dalam
062. Percepatan PSD 100% 100% - - - -

Pemukiman Wilayah
Kelurahan Pulau
Abang (PM-PIK
Kelurahan Pulau
Abang)

Lingkungan Pemukiman
Wilayah Kelurahan Pulau
Abang
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Pemberdayaan
Masyarakat dalam Terlaksananya
Percepatan
Infrastruktur Pemberdayaan
Lingkungan Masyarakat dalam
063. . . Percepatan PSD 100% 100% - - - - - -
Pemukiman Wilayah . .
Kelurahan Subang Llpgkungan Pemukiman
Wilayah Kelurahan
Mas (PM-PIK Subang Mas
Kelurahan Subang g
Mas)
Pemberdayaan
Masyarakat dalam Terlaksananya
Percepatan Pemberdayaan
Infrastruktur Masyarakat dalam
064. Lingkungan Percepatan PSD 100% 100% - - - - - -
Pemukiman Wilayah Lingkungan Pemukiman
Kelurahan Air Raja Wilayah Kelurahan Air
(PM-PIK Kelurahan Raja
Air Raja)
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembangunan /
246. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana - - 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Sijantung dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembanguna_n /
247. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana - - 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Karas dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pemba_ngunan /
248. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana - - 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Sembulang dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
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Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembangunan /
249. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
subang Mas dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembangunan /
250. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Rempang Cate dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembangunan /
251. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Air Raja dan 1?arana Dasark
Lingkungan Pemukiman
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembanguna_n /
252. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Pulau Abang dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembangunan /
253. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Galang Baru dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
Pembangunan
Sarana dan Terlaksananya
Prasarana Kelurahan Pembangunan /
310. . Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Sijantung (Dau dan Sarana Dasar
Tambahan) Lingkungan Pemukiman
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Pembangunan
Sarana dan Terlaksananya
Prasarana Kelurahan Pembangunan /
311. Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Karas (Dau dan Sarana Dasar
Tambahan) Lingkungan Pemukiman
Pembangunan
Sarana dan Terlaksananya
Prasarana Kelurahan Perqbangunan /
312. Sembul D Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
embulang (Dau dan Sarana Dasar
Tambahan) Lingkungan Pemukiman
Pembangunan
Sarana dan Terlaksananya
Prasarana Kelurahan Pembangunan /
313. Sub Mas (D Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
ubang Mas (Dau dan Sarana Dasar
Tambahan) Lingkungan Pemukiman
Pembangunan
Sarana dan Terlaksananya
Prasarana Kelurahan Pembangunan /
314. R c D Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
empang Cate (Dau dan Sarana Dasar
Tambahan) Lingkungan Pemukiman
Pembangunan
Sarana dan Terlaksananya
Prasarana Kelurahan Pembangllnan /
315. Air Raia (D Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
ir Raja (Dau dan Sarana Dasar
Tambahan) Lingkungan Pemukiman
Pembangunan Terlaksananya
Sarana dan Pembangunan /
316. Prasarana Kelurahan | Peningkatan Prasarana 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman
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Pulau Abang (Dau
Tambahan)

317.

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Galang Baru (Dau
Tambahan)

Terlaksananya
Pembangunan /
Peningkatan Prasarana
dan Sarana Dasar
Lingkungan Pemukiman

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Galang Kota Batam

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 10 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan
Walikota Batam Nomor 32 tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan, bahwa kecamatan mempunyai
tugas membantu Walikota dalam melaksanakan fungsi peningkatan
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan
pemberdayaan masyarakat atau sebutan lain dan kelurahan serta tugas
yang dilimpahkan oleh Walikota untuk melaksanakan sebagian Urusan

Pemerintah Daerah yang menjadi kewenangan Daerah

Untuk  melaksanakan  Tugas Pokok  dimaksud, Kecamatan
menyelenggarakan fungsi :

1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum;

2. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum,;

4. Pengkoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Walikota,;

S. Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum,;

6. Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat Kecamatan;

7. Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan
Kelurahan;

8. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan
daerah yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja Pemerintah
Daerah yang ada di Kecamatan,;

9. Pelaksanaan tugas yang dilimpahkan oleh Walikota untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintah yang menjadi
kewenangan daerah; dan

10. Pelaksanaan tugas lain yang diperintahkan oleh Peraturan
Perundang Undangan.
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Adapun Susunan Organisasi Kecamatan terdiri dari :
1. Camat;
2. Sekretaris Kecamatan, membawahi :

a. Sub Bagian Program dan Keuangan;

b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.

Seksi Pemerintahan;

Seksi Ketentraman dan Ketertiban;

Seksi Pelayanan Umum;

Seksi Kesejahteraan Masyarakat;

N o o AW

Seksi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

Struktur Organisasi Kecamatan sebagaimana yang dimaksud pada

Susunan Organisasi di atas adalah sebagai berikut :

CAMAT
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL SEKRETARIS
KECAMATAN
SUBBAG SUBBAG UMUM
PROGRAM DN
DAN KEPEGAWAIAN
KEUANGAN
SEKSI SEKSI
Wb KETER EAMAN oo KESEJf\E—IKTSEIRAAN PEMBQ§§UNAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
KETERTIBAN UMUM MASYARAKAT PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
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Berdasarkan Peraturan Walikota Batam Nomor 61 tahun 2016 tentang

Tugas Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas Kecamatan dan Kelurahan, adapun

tugas pokok dan fungsi dimaksud adalah sebagai berikut :

1. Camat

a.

Camat mempunyai tugas pokok melaksanakan kewenangan

pemerintah yang dilimpahkan oleh Walikota untuk menangani

sebagian urusan otonomi daerah dan menyelenggarakan tugas
umum pemerintahan lainnya berdasarkan ketentuan peraturan
perundang — undangan

Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Camat

mempunyai fungsi :

1. Penyelenggaran pemerintahan umum;

2. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum;

4. Pengkoordinasian penerapan dan penergakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Walikota;

5. Pengkoordinasian pemeliharaan sarana dan  prasarana
pelayanan umum;

6. Pengkoordinasian penyelenggaran kegiatan pemerintah yang
dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat kecamatan;

7. Pembinaan dan  pengawasan penyelenggaran  kegiatan
Kelurahan;

8. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
daerah yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah
Daerah yang ada di Kecamatan;

9. Pelaksanaan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan

perundang — undangan.

2. Sekretaris Kecamatan

a. Sekretaris Kecamatan mempunyai tugas pokok melaksanakan

melaksanakan sebagian tugas Camat dalam memimpin, membina,
mengarahkan, mengkoordinasikan dan mengendalikan tugas — tugas
di bidang pengelolaan dan pelayanan kesekretariatan yang meliputi
pengelolaan umum dan = kepegawaian, pengkoordinasian
penyusunan program dan anggaran, pengelolaan keuangan dan
asset serta pengkoordinasian tugas — tugas pada setiap seksi

Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Sekretaris

Kecamatan mempunyai fungsi :
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Pelaksanaan pengkoordinasian penyusunan program dan
rencana kerja kecamatan;

Pelaksanaan pengkoordinasian penyusunan pelaporan kegiatan
kecamatan;

Pelaksanaan pengkoordinasian pengelolaan dan pelayanan
administrasi kesekretariatan kecamatan meliputi administrasi

umum dan kepegawaian, program dan anggaran serta keuangan

dan aset;
Pelaksanaan penginventarisasian, penyusunan dan
pengkoordinasian penatausahaan proses penanganan

pengaduan di lingkup kecamatan;

Pelaksanaan pengkoordinasian penyelenggaraan tugas - tugas
pada masing — masing unit kecamatan

Pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan

kesekretariatan.

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi dimaksud, Sekretaris

Kecamatan membawahi 2 (dua) Sub Bagian, Yaitu :

1.

ii.

Sub Bagian Program dan Keuangan mempunyai tugas pokok

melaksanakan sebagian tugas sekretariat lingkup program dan

keuangan.

Dalam melaksanakan tugas pokok dimaksud, sub bagian

program dan keuangan mempunyai fungsi :

1. Penyusunan Program dan rencana Kkerja pengeloaan
administrasi lingkup program dan keuangan;

2. Pelaksanaan pengendalian dan pengkoordinasian
administrasi program kecamatan;

3. Pelaksanaan pengendalian dan pengkoordinasian
administrasi keuangan kecamatan:

4. Evaluasi dan pelaporan lingkup pengelolaan administrasi
program dan keuangan kerja kecamatan.

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas pokok

melaksanakan sebagian tugas pokok sekretariat lingkup

administrasi umum dan kepegawaian.

Dalam melaksanakan tugas pokok dimaksud, sub Bagian Umum

dan Kepegawaian mempunyai fungsi :

1. Penyusunan Program dan rencana kerja lingkup administrasi
umum dan kepegawaian;

2. Pengelolaan administrasi umum yang meliputi pengelolaan

naskah kecamatan, penataan kearsipan kecamatan,
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penyelenggaran kerumahtanggan kecamatan, dan
pengelolaan perlengkapan;

3. Pelaksanaan administrasi kepegawaian yang meliputi
kegiatan, penyiapan dan penyimpanan data kepegawaian,
penyiapan  bahan usulan mutasi, cuti, disiplin,
pengembangan pegawai dan kesejahteraan pegawai; dan

4. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan lingkup
administrasi umum dan kepegawaian.

3. Seksi Pemerintahan
a. Seksi Pemerintahan mempunyai tugas pokok merencanakan
kegiatan, melaksanakan, membagi tugas dan mengontrol
pelaksanaan tugas dalam urusan Pemerintahan Umum dan Urusan

Pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota kepada Camat

b. Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Seksi

Pemerintahan mempunyai fungsi :

1. Penyusunan program dan rencana Seksi Pemerintahan;

2. Penyusunan petunjuk teknis operasional lingkup Seksi
Pemerintahan;

3. Penyelenggaraan pelayanan publik dan administrasi serta urusan
pemerintahan umum dan urusan pemerintahan yang
dilimpahkan oleh Walikota kepada Camat; dan

4. Pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
kegiatan pada Seksi Pemerintahan.

4. Seksi Ketentraman dan Ketertiban
a. Seksi Ketentraman dan Ketertiban mempunyai tugas pokok
merencanakan kegiatan, melaksanakan, membagi tugas dan
mengontrol pelaksanaan tugas dalam ketentraman dan ketertiban
umum dan urusan lainnya yang dilimpahkan oleh Walikota kepada

Camat

b. Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Seksi

Ketentraman dan Ketertiban mempunyai fungsi :

1. Penyusunan program dan rencana Seksi Ketentraman dan
Ketertiban;

2. Penyusunan petunjuk teknis operasional lingkup Seksi
Ketentraman dan Ketertiban;

3. Penyelenggaraan pelayanan publik dan administrasi urusan
ketentraman dan ketertiban umum; dan

4. Pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan

kegiatan pada Seksi Ketentraman dan Ketertiban.
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5. Seksi Pelayanan Umum
a. Seksi Pelayanan Umum mempunyai tugas pokok merencanakan
kegiatan, melaksanakan, membagi tugas dan mengontrol urusan
pelayanan umum dan urusan lainnya yang dilimpahkan oleh
Walikota kepada Camat
b. Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Seksi
Pelayanan Umum mempunyai fungsi :
1. Penyusunan rencana dan program Seksi Pelayanan Umum;
2. Penyusunan petunjuk teknis operasional lingkup Seksi
Pelayanan Umum;
3. Penyelenggaraan pelayanan publik dan administrasi urusan
pelayanan umum; dan
4. Pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
kegiatan pada Seksi Pelayanan Umum.
6. Seksi Kesejahteraan Masyarakat
a. Seksi Kesejahteraan Masyarakat mempunyai tugas pokok
merencanakan kegiatan, melaksanakan, membagi tugas dan
mengontrol urusan Kesejahteraan Masyarakat dan urusan lainnya
yang dilimpahkan oleh Walikota kepada Camat
b. Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Seksi
Kesejahteraan Masyarakat mempunyai fungsi :
1. Penyusunan rencana dan program Seksi Kesejahteraan
Masyarakat;
2. Penyusunan petunjuk teknis operasional lingkup Seksi
Kesejahteraan Masyarakat;
3. Penyelenggaraan pelayanan publik dan administrasi urusan
Kesejahteraan Masyarakat; dan
4. Pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan

kegiatan pada Seksi Kesejahteraan Masyarakat.

7. Seksi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
a. Seksi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat mempunyai
tugas pokok merencanakan kegiatan, melaksanakan, membagi tugas
dan mengontrol urusan Pembangunan dan Pemeberdayaan
Masyarakat dan urusan lainnya yang dilimpahkan oleh Walikota
kepada Camat
b. Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Seksi

Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat mempunyai fungsi :
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. Penyusunan rencana dan program Seksi Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat;

. Penyusunan petunjuk teknis operasional lingkup Seksi
Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat;

. Penyelenggaraan pelayanan publik dan administrasi urusan
Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat; dan

. Pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
kegiatan pada Seksi Pembangunan dan Pemberdayaan

Masyarakat.
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Tabel 2.2

Kota Batam

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

Target Renstra Kecamatan Realisasi .
. Proyeksi
. . SPM/Standar Galang Capaian Catatan
No Indikator Kinerja . IKK | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun ..
Nasional Analisis
n-2 n-1 n n+l n-2 n-1 n n+1l
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
(1) 2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12) (13)
Tersedianya administrasi
1 fgggrgs&f{‘ ﬂiﬁgﬁfﬁl‘g‘?ﬁrﬁ " 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Batam
Meningkat dan terpeliharanya
2 ;2;2“;Sjguiﬁ‘igrﬁgjffaiﬁur 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
tugas dan fungsi PD Kota Batam
Persentase Prasarana dan
Sarana Dasar (PSD) Lingkungan
3 Permukiman berbasis peran 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
serta (pemberdayaan)
masyarakat
Meningkatnya kapasitas
4 Lembaga/ organisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kemasyarakatan
Terlaksananya Musrenbang
5 E:f;i;‘:ﬂfgjﬁf;g;%inaan 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
RT/RW
Pelaksanaan event peringatan
6 Eigszfgcr;‘;‘ns:;gﬁl;g‘ MTQ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
kelurahan
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Salah satu sasaran strategis Kecamatan Galang adalah meningkatnya
pelayanan administrasi masyarakat yang baik dan efisien. Indikator kerja
dari sasaran strategis ini adalah Indeks Kepuasan Masyarakat dan
tersedianya layanan informasi dan leaflet/ booklet / formulir administrasi.

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada table di bawah ini :

Analisis Pencapaian Sasaran Strategis
Kecamatan Galang Tahun 2020

Si}l\!i{\l‘lg(\}l\:s H\:gllqlgl\gjiR TARGET | REALISASI
Meningkatnya 1. Indeks 80 % 82,02 %
Pelayanan Kepuasan
Administrasi Masyarakat
Masyarakat  Yang (IKM)

Baik dan Efisien

Dari Tabel diatas dapat dilihat bahwa realisasi pencapaian sasaran
strategis dengan indikator kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat sesuai
target. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) ini diperoleh dari pengukuran
terhadap kualitas 14 unsur pelayanan sesuai dengan Keputusan Menpan
KEP/25/M.PAN/2/2004, dengan menggunakan kuisioner yang diberikan
ke 100 responden. Indikator yang menjadi penilaian terhadap pelayanan

publik terkait IKM diantaranya :

Kesesuaian persyaratan pelayanan dengan jenis pelayanan
Tata cara / prosedur pelayanan yang diberikan

Ketepatan pelaksanaan layanan dengan waktu penyelesaian layanan

> b=

Kesesuaian antara biaya yang dibayarkan dengan biaya yang
ditetapkan

Hasil pelayanan yang diberikan / produk layanan yang diterima
Kemampuan dan kompetensi petugas dalam memberikan layanan
Kesopanan dan keramahan petugas dalam memberikan layanan

Janji / maklumat pelayanan yang diinformasikan

© ® N o ;

Fungsi pengaduan atau komplain layanan berjalan dengan baik

10.Sarana pengaduan Komplain yang disediakan di unit layanan

11.Ketersediaan fasilitas / sarana khusus bagi pengguna layanan
berkebutuhan khusus

12.Tata tertib pelayanan

13.Kenyamanan di lingkungan unit pelayanan
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14.Keamanan pelayanan di unit pelayanan

Di Tahun 2020, Indeks Kepuasan Masyarakat ditargetkan 80 % dan
teralisasi juga 80.02%. Hasil ini diperoleh melalui survei dengan metode
pengisian kuisioner sebanyak 100 lembar secara acak kepada masyarakat
yang berkunjung ke counter pelayanan kecamatan.

Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai di tingkat kelurahan dan
kecamatan diharapkan dapat meningkatkan pelayanan aparatur dalam
memberikan pelayanan kepada masyarakat yang lebih baik, efektif dan

efisien.

5. Isu - Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD
Dalam melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan
oleh Walikota untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah, beberapa

permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan Galang adalah sebagai berikut:

Keterbatasan sumber daya aparatur baik itu kuantitas maupun kualitas.

Selain terbatasnya jumlah sumber daya yang dimiliki, sumber daya aparatur

yang menguasai teknologi informasi dan komunikasi juga terbatas,

sementara salah satu fokus Pemerintah Kota Batam adalah pemanfaatan dan

pengembangan teknologi informasi dan komunikasi;

Sarana dan prasarana aparatur harus ditingkatkan guna meningkatkan

pelayanan kepada masyarakat terutama sarana prasarana teknologi

informasi.

Masih rendahnya pemahaman aparatur terhadap tugas pokok dan fungsi

baik di kecamatan maupun kelurahan seperti pelimpahan kewenangan

pemberdayaan masyarakat dalam percepatan prasarana dan sarana dasar

(PSD) lingkungan permukiman di wilayah kelurahan

Beberapa kelengkapan pelayanan masih bergantung ketersediaan dari

pemerintah pusat, seperti blanko KTP elektronik, dimana pengadaan dan

distribusinya oleh Kementerian Dalam Negeri

Masih kurangnya koordinasi internal maupun eksternal (instansi lain)

Peran serta masyarakat dalam proses pembangunan masih kurang dan

harus ditingkatkan sehingga pembangunan akan semakin berkembang.
Sebagai salah satu Perangkat Daerah yang menyelenggarakan pelayanan
publik, maka Kecamatan Galang harus memberikan perhatian besar
terhadap isu reformasi birokrasi dan tata kelola pemerintahan yang baik.
Pelayanan kepada masyarakat harus ditingkatkan dengan efektif dan

efisien, karena tingginya tuntutan masyarakat dan pemangku kepentingan
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(stakeholders) terhadap kinerja (performance) dan kualitas pelayanan
(kejelasan prosedur, waktu, biaya, sarana dan prasarana serta kompentensi

aparatur). Hal ini merupakan tantangan besar di masa yang akan datang

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Program pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah adalah:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
4

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Berdasarkan hasil analisis kebutuhan untuk tahun 2022 tidak terdapat
perbedaan yang signifikan antara program pilihan dalam Rencana Kerja
Pembangunan Daerah dengan program dan kegiatan pilihan yang
direncanakan. Perbedaan terjadi pada kegiatan Peningkatan sarana dan
prasarana aparatur membutuhkan anggaran lebih untuk kebutuhan
peralatan / mesin kantor, pemeliharaan gedung dan penataan halaman
kantor kecamatan pasca pelebaran jalan di depan kantor Kecamatan Galang.
Namun dikarenakan pagu indikatif RKPD awal sudah ditentukan maka nilai

kegiatannya disesuaikan menurut skala prioritas.
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Tabel 2.3
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Tahun 2022
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Rancangan Awal RKPD Analisa Hasil Kebutuhan Catat.:an
Penting
o Target Kebutuhan Indikator Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja & Dana/Pagu Program/Kegiat Lokasi . & Dana/Pagu
Capaian . . Kinerja Capaian . s
Indikatif an Indikatif
. Tersedianya Program Tersedianya
Program Penunjang s Program
Program Penunjang s
Urusan . Penunjang
01. . Penunjang Urusan Urusan
Pemerintahan . . Urusan
Pemerintahan Pemerintahan .
Daerah Pemerintaha
Daerah Daerah
n Daerah
Administrasi . Administrasi Tersedianya Administrasi
Keuangan Perangkat Tzrsgd}anya' Keuangan Administrasi Keuangan
1.1 | Daerah Kota Administrasi 100% 15,199,407,558.00 | Perangkat Kota Batam | Keuangan Perangkat 15,339,464,390.00
Batam Keuangan Daerah Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Daerah
Administarsi X Administarsi Tersedianya
Kepegawaian X ersc_:d}anya_ Kepegawaian Administrasi
1.2 | Perangkat Daerah ota ministrasi 100% 83,869,500.00 | Perangkat Kota Batam | Kepegawaian 100% 72,930,000.00
Batam Kepegawaian Daerah
Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
Administrasi Umum Kota . Administrasi Kota Batam | Tersedianya
Perangkat Daerah Batam Xgrse;d}anya' Umum Perangkat Administrasi
1.3 ministrasi 100% 1,159,037,735.00 | Daerah Umum 100% 1,100,160,985.00
Umum Perangkat
Perangkat
Daerah
Daerah
Pengadaan Barang Kota Tersedianva Pengadaan Kota Batam | Tersedianya
Milik Daerah Batam ya Barang Milik Pengadaan
. Pengadaan Milik o
Penunjang Urusan Daerah Penumian Daerah Milik Daerah
1.4 Pemerintah Daerah Urusan jang 100% 145,003,500.00 | Penunjang Penunjang 100% 705,110,000.00
. Urusan Urusan
Pememrintah X .
Daerah Pemerintah Pememrintah
Daerah Daerah
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Penyediaan Jasa Kota Penyediaan Jasa Kota Batam Tersedianya
Penunjang Urusan Batam Tersedianya Penunjang Penyediaan
Pemerintahan Penyediaan Jasa Urusan Jasa
1.5 Daerah Penunjang Urusan 100% 1,718,302,020.00 | Pemerintahan Penunjang 100% 1,630,691,600.00
Pemerintahan Daerah Urusan
Daearah Pemerintaha
n Daearah
Pemeliharaan Barang Kota Pemeliharaan Kota Batam Tersedianya
Milik Daerah Batam Tersedianya Barang Milik Pemeliharaa
Penunjang Urusan Pemeliharaan Daerah n Barang
1.6 Pemerintah Daearah garang Milik ) 100% 264,346,452.00 Penunjang Milik l?aerah 100% 365,042,480.00
aerah Penunjang Urusan Penunjang
Urusan Pemerintah Urusan
Pemerintah Daerah Daearah Pemerintah
Daerah
Program Kota A
Penyelenggaraan Batam | Tersedianya
Pemerintahan dan Program 1
02. Pelayanan Publik Penyel.enggaraan Tahun
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik
Kota Kota Batam Tersedianya
. . Batam Tersedianya Koordinasi Koordinasi
Koordinasi . 4
Koordinasi Penyelenggaraan Penyelenggar
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kegiatan aan Kegiatan
01. | Kegiatan Koo 68 100% 1,007,342,500.00 gata g 100% 900,700,300.00
. . egiatan Pemerintahan
Pemerintahan di . . s .
Tinekat Kecamatan Pemerintahan di di Tingkat Pemerintaha
g Tingkat Kecamatan Kecamatan n di Tingkat
Kecamatan
Kota P Kota Batam | Tersedianya
Program Batam | Tersedianya rogram Pemberdaya
Pemberdayaan
03 Pemberdayaan Pemberdayaan Masvarakat an
: Masyarakat Desa Masyarakat Desa Y Masyarakat
Desa dan
dan Kelurahan dan Kelurahan Desa dan
Kelurahan
Kelurahan
Pemberdayaan Kota Pemberdayaan Kota Batam Tersedianya
Kelurahan Batam Tersedianya Kelurahan Pemberdayaa
o1. Pemberdayaan 100% 19,693,279,765.00 n 100% 18,365,451,800.00
Masyarakat Desa Masyarakat
dan Kelurahan Desa dan
Kelurahan
Program Kota Tersedianya
Penyelenggaraan Batam Proogram
04 Urusan Pemyelenggaraan 1
. Pemerintahan Urusan Tahun
Umum Pemerintahan
Umum
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Kota Kota Batam Tersedianya
Batam Penyelenggar
Tersedianya aan Urusan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Pemerintaha
01. Urusan Urusan 983,842,250.00 | Urusan n Umum 1,246,740,000.00
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan sesuai
Umum sesuai Umum sesuai Umum sesuai Penugasan
Penugasan Kepala Penugasan Kepala Penugasan Kepala
Daerah Daerah 100% Kepala Daerah Daerah 100%
Jumlah 40,491,571,320.00 Jumlah

39,726,291,555.00
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Perencanaan pembangunan daerah Kota Batam membuka akses yang luas
kepada pemangku kepentingan dalam memberikan usulan pembangunan di
daerahnya. Usulan rencana pembangunan dapat berasal Bottom Up yaitu
usulan dari masyarakat melalui mekanisme Musyawarah Perencanaan
Pembangunan (Musrenbang) mulai dari tingkat Kelurahan, Kecamatan dan
tingkat Kota Batam. Selain itu usulan rencana pembangunan juga berasal

dari usulan Top Down dari kunjungan kerja Walikota dan Reses DPRD.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat yang diusulkan oleh
pemangku kepentingan berdasarkan pada hasil Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Kota Batam yang mana penjaringan kebutuhan masyarakat
dilakukan melalui sistem E-Planning yang diajukan ke Kecamatan Galang
Kota Batam. Usulan kegiatan masyarakat selanjutnya akan diverifikasi oleh
Kecamatan Galang berdasarkan syarat teknis yang telah ditentukan. Dari
usulan tersebut akan ditentukan prioritas usulan yang dapat diakomodir
oleh Kecamatan Galang Kota Batam sesuai dengan skala prioritas dan
kebutuhan serta anggaran. Usulan masyarakat yang masuk kedalam RKPD
dan Renja Kecamatan Galang adalah usulan untuk Program Percepatan
Infrastruktur Kelurahan (PIK). Adapun tabel hasil kajian usulan program dan

kegiatan masyarakat tahun 2022 adalah sebagai berikut:
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USULAN PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PERANGKAT DAERAH
KOTA BATAM KECAMATAN GALANG

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Galang

TAHUN 2022

No.

Prioritas
Daerah

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Program/
Kegiatan/Sub Kegiatan

Usulan Lokasi

Target Kinerja

Tahun
2022

Tahun
2023

UNSUR KEWILAYAHAN

KECAMATAN GALANG

KECAMATAN

KELURAHAN REMPANG CATE

KELURAHAN SIJANTUNG

KELURAHAN SUBANG MAS

KELURAHAN AIR RAJA

KELURAHAN SEMBULANG

KELURAHAN KARAS

KELURAHAN PULAU ABANG

KELURAHAN GALANG BARU

KECAMATAN

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Kota Batam, Galang,
Sembulang

Tahun

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Kota Batam, Galang,
Sembulang

Tahun
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Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya gce):b%?;ir;’ Galang, Ta;un
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Sembulang Tahun
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor gg:bi?;ig’ Galang, Ta:mn
Penyediaan Bahan Logistik Kantor ggt;b%?;ig, Galang, Ta; .
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Sembulang Tahun
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD ggtrib%?;ig’ Galang, 100 %

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Kota Batam, Galang,

Pengadaan Mebel Sembulang 100 %
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya ggtrﬁbi?;ig’ Galang, 100 %
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik ggﬁbﬁﬁg’ Galang, Ta:mn
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor ggﬁbﬁﬁg’ Galang, Ta:mn
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Kota Batam. Galan

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Sembulan ' 9. 100 %
Lapangan 9

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kota Batam, Galang, 100 %

Sembulang
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Kota Batam, Galang,
Sembulang

100 %

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

Kota Batam, Galang,
Sembulang

100 %

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

Kota Batam, Galang,
Sembulang

100 %

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala Daerah

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

Kota Batam, Galang,
Sembulang

100 %

Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Umat
Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Kota Batam, Galang,
Sembulang

100 %

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

Kota Batam, Galang,
Sembulang

100 %

KELURAHAN REMPANG CATE
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Pembangun
an
Infrastruktur,
Utilitas
Perkotaan
dan Sarana
Transportasi
yang merata,
berkualitas
dan
berkesinamb
ungan di
mainland
dan
hinterland

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Kota Batam, Galang,

0
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Rempang Cate 100%

Kota Batam, Galang,

0,
Rempang Cate 100%

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

1 | Gedung serbaguna
panjang 10 meter lebar 8 | Cate RT,001 RW,001 1 unit
meter ( PSPK)

2 | Gedung serbaguna lebar

6 meter panjang 8 meter '\R/l\(/)\? (g)(g)zk RT.001 1 unit
( PSPK) '

3 | semenisasi jalan
lingkungan ukuran rt.002 rw,001 rempang 900
panjang 300 Meter lebar | cate m2
3 meter rumah badarudin

4 | semenisasi jalan kampung teraling rt.005 750
lingkungan panjang 250 | rw.001 m2
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semenisasi jalan

lingkungan panjang 200 | tg. kelengking rt.003 600
meter lebar 3 meter rw.002 m2
rumah al pauzi
semenisasi jalan
lingkungan panjang 200 | pasir panjang rt.001 rw. 600
meter lebar 3 m rumah 003 m2
rapidah (( pspk )
semenisasi jalan
lingkungan panjang 200 | Monggak RT.002 800
meter lebar 4 meter ( Rw.004 m2
PSPK)
Semenisasi jalan
panjang 100 meter lebar ;S\J/VK(?;; ng RT.001 Ar{r?g
4 meter ( PSPK) )
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Eota Batam, Galang, 100 %
empang Cate
ngég‘:; (pslr\]AaB%aJ ?qOO rempang cate rt.001 100
rw.001 Orang
org
KELURAHAN SIJANTUNG
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Sijantung Tahun
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor gﬁ;tﬁi?m’ Galang, Tal11un
Penyediaan Bahan Logistik Kantor gﬁ;itiitgam’ Galang, Ta:mun
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. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Sijantung Tahun
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD gﬁ;gigm’ Galang, 100 %
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik ggta Batam, Galang, 1
ijantung Tahun
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor ggta Batam, Galang, 1
ijantung Tahun
Pembangun
an
Infrastruktur,
Utilitas
Perkotaan
dan Sarana
;;igsr';’]‘:rt:g PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
) ' | KELURAHAN
berkualitas
dan
berkesinamb
ungan di
mainland
dan
hinterland
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Kota Batam, Galang, 100 %
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Sijantung
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan ggta Batam, Galang, 100 %
ijantung
L Dari Rumah pak Ahmad
1 S?%%%Sistj—azlfnnpspK ke Sumur air Bersih Air an'g
b= - Naga RT 02 RW 04
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Pembangunan batu

Pembuatan batu miring

2 mmn% P _t 150 Xt=15 | ponahan tebing sumur 183
E;nuamigseprgg SUMUT 1 ymum RT 04 RW 03 m
Pembanguan Jerambah .

;| armperonx " S e s
=1.5m RT 002 RW 002 Pul . m2
Pulau Panjan ulau Panjang

Jang
Semenisasi jalan Jalanlingkung RT 04 | 600

4 I;g%kung P=300xL RW 03 Pulau Panjang m2

batu miring dari rumah

5 Pembanguan batu Miring | yadi sampai Asmawi 150
P =100m x T=1.5m RT 03 RW 03 Pulau m2

Panjang
Jerambah rumah

6 Pembangunan Jerambah | marini, ribut sampai 105

P=70x L =1.5m heldi RT 01 RW 02 m2
Pulau Panjang (PSPK)
Pembanguan Jerambah

7 P=70mxL =2m dari Jerambah RT 01 RW 140
rumah miskun ke rumah | 04 Air Naga m2
pandi ahuat (PSPK)

Pembangunan Batu Batu M.iring dari Rumqh
8 | Miring P=100 X T 1.5m bukhori ke rumah amri 150
' umar RT 02 RW 04 Air m2
PSPK
Naga
Pembangunan Jerambah | Jerambah dari awang 105

9 | P=70mxL=1.5m sari ke Indra RT 03 RW m2
PSPK 03 Pulau panjang
Pembangunan Jerambah | Air Naga RT 01 RW 04 150

10 | p=100mxL=1,5mdari | dari rumah samat ke m2

rumah pak Samat ke

rumah OKki
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rumah Oki RT 01 RW 04

Air Naga (PSPK)
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan K9ta Batam, Galang, 100 %
Sijantung
Pendidikan / Pelatihan
Tenaga Sukarela untuk .
(DAU TAMBAHAN) 1 | 80 Orang tenaga Sijantung RT 02RW 01 | 80
Penanganan bencana di kelurahan Sijantung Orang
wilayah sijantung
KELURAHAN SUBANG MAS
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Subang Mas Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Subang Mas Tahun
. - Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Subang Mas Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Subang Mas Tahun
o . Kota Batam, Galang, 0
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Subang Mas 100 %
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
. I . - Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Subang Mas Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Subang Mas Tahun

Pembangun
an
Infrastruktur,

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
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Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum

Kota Batam, Galang,

0,
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Subang Mas 100%
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kota Batam, Galang, 100 %

Subang Mas

Pelebaran Jalan Utama Subang Mas, 600
P=600 M L=1 M (PSPK) | RT.001/RW.001 m2
Semenisasi Jalan, Dari
Rumah Muhamad Azlan | Pulau Tunjuk 400
Ke Lampu Merah P=200 | RT.002/RW.001 m2
M L=2 M (PSPK)
Rehab Semenisasi Jalan
Permukiman Dari Rumah Penurun 200
Ibrahim Ke Rumah
Suwito P=350 M L=2M | RT-006/RW.001 m2
(PSPK)
Rehab Semenisasi Jalan

. Pulau Jemara 400
Permukiman P=200 M !
L=2 M (PSPK) RT.005/RW.002 m2
Pembangunan Jerambah 180
Beton Rumah, Subang Mas m2
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Pembangunan Jerambah

> _ Tanjung 150
Beton, P=100 M L=1,5M
(PSPK) Kalok.RT.03/RW.02 m?2
Pembangunan Jerambah
Beton Rumah
. ' Kampung Baru 180
Sabariah,Kamat,Azman
P=120 M L=1,5 M RT,004/RW,002 m2
(PSPK)
Pembangunan Jerambah
Beton Rumah Sarep, Pulau Jemara, 150
Main, Rosli P=100 M RT,005/RW,002 m2
L=1,5M (PSPK)
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kota Batam, Galang, 100 %
Subang Mas
Sosialisasi Tentang 50
Penyakit Menular (DAU) Kelurahan Subang Mas Orang
KELURAHAN AIR RAJA
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Air Raja Tahun
) Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Air Raja Tahun
) - Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Air Raja Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Air Raja Tahun
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kota Batam, Galang, 100 %

Air Raja
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Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Kota Batam, Galang,

Air Raja Tahun
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor KﬁtaR:.:tam’ Galang, Ta:wn
Pembangun
an
Infrastruktur,
Utilitas
Perkotaan
dan Sarana
Transportasi | oo R AM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
yang merata, | ) jRAHAN
berkualitas
dan
berkesinamb
ungan di
mainland
dan
hinterland
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Kota Batam, Galang, 100 %
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Air Raja
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan xic;tg;:tam, Galang, 100 %
Gedung Paud panjang 8 AIR RAJA
1 | mdanlebar 10 m 1 Unit
(PSPK) RT.003/RW.001
) Batg Miring panjang AIR RAJA 400
panjang 400m dan lebar RT 003/RW.002 m2

1 m(PSPK)
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drainase U30 panjang AIR RAJA
3 600 m(PSPK) RT.003/RW.001 s/d 600 m'
RT.001/RW.002
Seminisasi jalan panjang AIR RAJA 500
4 | 250 m dan lebr 2
m(PSPK) RT.002/RW.001 m2
Pembangunan
5 seminisasi jalan panjang | AIR RAJA 420
140 m dan lebr 3 RT.003/RW.001 m2
m(PSPK)
6 drainase U30 panjang AIR RAJA 600 m'
600 m(PSPK) RT.001/RW.002
Pembangunan
7 seminisasi jalan panjang | AIR RAJA 600
300 m dan lebr 2 RT.001/RW.001 m2
m(PSPK)
. . Drainase U30 Simpang
8 jg%”;?;g;% Paniang | sy Ba™j Air Raja 400 m'
RT.002/RW.002
drainase U30 panjang Drainasg U3Q Tok
9 400 m(PSPK) Senin Air Raja 400 m'
RT.002/RW.002
Pembangunan Rehab Semenisasi
10 seminisasi jalan panjang | jalan Tok Senin s/d 400
200 m dan lebar 2 Mencaras Air Raja m2
m(PSPK) RT.002/RW.002
Pembangunan Semenisasi Simpang
1" seminisasi jalan panjang | Warsito s/d simpang 800
400 m dan lebr 2 Mul Air Raja m2
m(PSPK) RT.002/RW.001
. Kota Batam, Galang, 0
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Air Raja 100 %
. Air Raja 80
1 | Pelatihan las (80 orang) RT.003/RW.001 Orang
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KELURAHAN SEMBULANG
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Sembulang Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Sembulang Tahun
. - Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Sembulang Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Sembulang Tahun
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kota Batam, Galang, 100 %
Sembulang
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Kota Batam, Galang, 1
Sembulang Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Sembulang Tahun
Pembangun
an
Infrastruktur,
Utilitas
Perkotaan | booGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
dan Sarana
.| KELURAHAN
Transportasi
yang merata,
berkualitas
dan

berkesinamb
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ungan di
mainland
dan
hinterland

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Kota Batam, Galang,

0,
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Sembulang 100%

Kota Batam, Galang,

0,
Sembulang 100 %

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

Pembangunan
Semenisasi jalan dari

1 | rumah Sutaji sampai
rumah Misni ukuran : 300
m x 3 m (PSPK)

Kampung Hulu RT. 001 900
RW. 001 m2

Semenisasi jalan dari
rumah Wahab sampai Pasir Merah RT. 001/ 4000

2 rumah Susanto ukuran RW. 002 m2
1000 m x 4 m (PSPK)
Semenisasi jalan lingkat .
Sembulang Tanjung 750
3 | ukuran 250 m x 3 RT. 002/ RW. 001 m2

m(PSPK)

Pelantar/jerambah beton
dari rumah Syafarudin -
4 | rumah Abu sampai
rumah Mulyadi ukuran
100 m x 1.5 m (PSPK)

Kuala Buluh RT. 001/ 150
RW. 003 m2

Pelantar/jerambah dari
rumah Atan sampai
rumah Pindah, rumah Kuala Buluh RT. 00/2 165
amir sampai rumah daud | RW. 003 m2
ukuran:110mx1.5m
(PSPK)
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. . Sei Raya RT. 001/ RW. 450
Suwandi sampai Aspal 004 m2
ukuran 150 mx 3 m
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kota Batam, Galang, 100 %
Sembulang
Pelatihan Kuliner Untuk | Kelurahan Sembulang 50
50 Orang (DAUV) RT.001 Rw.002 Orang
KELURAHAN KARAS
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Karas Tahun
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor ﬁg:szatam, Galang, Ta:mn
Penyediaan Bahan Logistik Kantor ﬁ:trszatam, Galang, Ta:\ .
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan ﬁgtrisBatam, Galang, Tal11un
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD ﬁz:szatam, Galang, 100 %
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Kota Batam, Galang, !
Karas Tahun
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kota Batam, Galang, !
Karas Tahun

Pembangun
an
Infrastruktur,
Utilitas

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
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Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum

Kota Batam, Galang,

0
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Karas 100%
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan ﬁ:trszatam, Galang, 100 %
Kampung Darat Pulau
Semenisasi Jalan P= RT 002 RW 001 ( Dari 300
100M L= 3M (PSPK) Rumah Dewi s/d m2
Rumah Ali)
Kampung Padang RT
Pembangunan Saluran 002 RW 003 ( Dari 300
Drainase P=300 M Rumah Jepri s/d Kantor m1
Lurah)
Pembangunan Batu
Miring Penahan Tebing
Lingkungan Pemukiman
(P.250 X T 2) Prioritas | Kampung Padang 500
No. 3 pengganti no urut Penaga RT.001 m2
i RW.006

di BAP. Diteruskan dan
dibahas di tahapan
Musrenbang Kecamatan
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Semenisasi jalan (P 200
M X 3 M) PSPK Prioritas | Kampung Batu Putih
No. 4 pengganti no urut RT 001 RW 004 (Dari 600
di BAP. Diteruskan dan rumah som s/d Rumah m2
dibahas di tahapan anuar)
Musrenbang Kecamatan

Semenisasi jalan (P.200

M X L.3 M) PSPK

Prioritas No. 5 pengganti | Kampung langkang RT 600
5 | no urut di BAP. 001 RW 002 Dari m2

Diteruskan dan dibahas | rumah Naser s/d Kokol

di tahapan Musrenbang

Kecamatan

Pembangunan Jerambah

Lingkungan Pemukiman

Masyarakat P=70 X 2 M
6 (PSPK) Prioritas No. 6 Pulau Mubut RT.001 140

pengganti no urut di RW.005 m2

BAP. Diteruskan dan

dibahas di tahapan

Musrenbang Kecamatan

Semenisasi Jalan P =

10.0 M XL=2M (PSPK). Kampung Ranga

Prioritas No. 7 pengganti | b 302 R 004 Dari 200
7 | no urut di BAP.

X . Mushola s/d Rumah m2
Diteruskan dan dibahas )
Jemain

di tahapan Musrenbang
Kecamatan

Pembangunan Batu

Miring Penahan Tebing
Lingkungan ( P.100 X T. | Kampung Darat Pulau 200
2 M PSPK Prioritas No. 8 | RT.001 RW.001 m2
pengganti no urut di
BAP. Diteruskan dan
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dibahas di tahapan
Musrenbang Kecamatan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan ﬁg:zSBatam, Galang, 100 %
Penyelenggaraan 3
1| pelatihan usaha 32 Kantor Lurah Karas Oran
Orang 9
KELURAHAN PULAU ABANG
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Pulau Abang Tahun
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor gzlt:uth)zr:éGalang, Ta:mn
Penyediaan Bahan Logistik Kantor gSEUB:g:éGalang, Ta:\ .
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan ga}:uB::;r:éGalang, Ta:mn
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD gzlt:uB:LGr:éGalang, 100 %
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
. S . - Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Pulau Abang Tahun
) Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Pulau Abang Tahun
Pembangun
an PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
Infrastruktur, | KELURAHAN
Utilitas
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Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum

Kota Batam, Galang,

0,
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Pulau Abang 100%
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 100 %
Pembangunan Jerambah dari Rumah Akmal
Betor Poi10m Lot em | Atarik ke Rumah Sarah | 165
' RT.001/RW.001 Pulau m2
(165m2) (PSPK) Abang
Pembangunan Jerambah | dari Batu Miring ke
Beton P=40m L=1.5m Rumah Amir/Engkos 60 m2
(60m2) (PSPK) RT.001/RW.003 Petong
dari Batu Miring ke
Eggﬁagf;‘g;”éﬁr%”r;bah Rumah Amat dan Saiful | 113
(112.5m2) (PSPK) zT.OOZIRW.OOZ Air m2
aga _
Pembangunan Jerambah gi%iﬁtgxl:img Ke
Beton P=35m L=1.5m 53 m2
(52.5m2) (PSPK) /Figé(;(;4/RW.001 Pulau
Pembangunan Jerambah | dari Batu Miring ke
Beton P=25.3m L=1.5m | Rumah Jono 38 m2
(38m2) (PSPK) RT.002/RW.003 Petong
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Pembangunan Jerambah

dari Batu Miring ke

6 | Beton P=45m L=1.5m Rumah Madon RT.002 68 m2
(67.5m2) (PSPK) RW.002 Air Saga
dari Rumah Akib ke
Pembangunan Jerambah Rumah Zainuri 102
7| BetonP=68m L=1.5m | o1 003RW.001 Pulau | m2
(102m2) (PSPK) Abang
dari Rumah Andika ke
Pembangunan Jerambah .
37.95 8 | BetonP=gom L=1.5m | Rmab W 12
(120m2) (PSPK) Abéng '
Pembangunan Jerambah %i?nzatu/.\mrnng ke
9 | Beton P=65m L=1.5m 98 m2
(97.5m2) (PSPK) i;’é(:](;HRW.Om Pulau
Batu Miring Tebing
Kelong Baru, T=1.5m 150
10 P=100m (150m2) RT.002/RW.003 Petong m2
(PSPK)
Pembangunan Jerambah gi?niﬁtlémng ke
11 | Beton P=50m L=1.5m 75m2
RT.001/RW.001 Pulau
(75m2) (PSPK) abang
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan ga}:uBzgzéGalang, 100 %
1 | Pelatihan ekonomi kreatif RT.003. RW.001 Pulau 100
dan usaha mikro (100 ST
Abang Orang

Orang) (DAU-PM)

KELURAHAN GALANG BARU

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Administrasi Umum Perangkat Daerah
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Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Batam, Galang, 1
Bangunan Kantor Galang Baru Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Galang Baru Tahun
. - Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Galang Baru Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Galang Baru Tahun
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kota Batam, Galang, 100 %
Galang Baru
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Kota Batam, Galang, 1
Galang Baru Tahun
. Kota Batam, Galang, 1
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Galang Bary Tahun
Pembangun
an
Infrastruktur,
Utilitas
Perkotaan
dan Sarana
T;f]”s&‘;rrt;? PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
yang merata, | ye| yRAHAN
berkualitas
dan
berkesinamb
ungan di
mainland
dan
hinterland

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
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Kota Batam, Galang,

0,
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Galang Baru 100 %
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kota Batam, Galang, 100 %
Galang Baru
Pembangunan Jerambah
Lingkungan Masyarakat | Kampung Baru 150
Panjang 100 meter, lebar | RT.001/RW.006 m2
1,5 meter (PSPK)
Parjang 30 ot ear | MrLngla |10
2 meter (PSPK) ' '
vanang 30 mler ovar | 121G Melagan | 160
2 meter (PSPK) RT.002/RW.003 m2
2?;?123;2;’;?1’; ol | Pulau Korek 180
tinggi 2 meter (PSPK) RT.004/RW.001 m2
paang 00 motr o | KampungBary | 20
2 meter (DAU) ' '
2 meter (PSPK) RT.001/RW.005 m2
g St by | PUootnge |
2 meter (PSPK) ' '
Pembangunan batu
miring panjang 100 Air Lingka 150
meter, tinggi 1,5 meter (| RT.003/RW.005 m2
PSPK)
. Kota Batam, Galang, 0
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Galang Baru 100 %
Pelatihan/Sosialisasi Kampung Baru 50
pengembangan RT.001/RW.006 Orang
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kewirausahaan UMKM
masyarakat Kelurahan
Galang Baru/50 peserta
(DAU-PM)
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaahan Terhadap Kebijakan Pembangunan Nasional dan
Daerah Kota Batam

Dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN)
2005-2025, visi pembangunan nasional adalah "Indonesia Yang

Mandiri, Adil dan Makmur".

Untuk mewujudkan visi tersebut, Pemerintah menetapkan 8

(delapan) misi, yaitu:

1) Mewujudkan masyarakat berakhlak mulia, bermoral, beretika,
berbudaya, dan beradab berdasarkan falsafah Pancasila;

2) Mewujudkan bangsa yang berdaya-saing;

3) Mewujudkan masyarakat demokratis berlandaskan hukum;

4) Mewujudkan Indonesia aman, damai, dan bersatu;

5) Mewujudkan pemerataan pembangunan dan berkeadilan;

6) Mewujudkan Indonesia asri dan lestari;

7) Mewujudkan Indonesia menjadi negara kepulauan yang
mandiri, maju, kuat, dan berbasiskan kepentingan nasional,

8) Mewujudkan Indonesia berperan penting dalam pergaulan

dunia internasional.

Strategi untuk melaksanakan Visi dan Misi tersebut dijabarkan
secara bertahap dalam periode lima tahunan atau RPJMN (Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional). Masing-masing tahap
mempunyai skala prioritas dan strategi pembangunan yang
merupakan kesinambungan dari skala prioritas dan strategi

pembangunan pada periode-periode sebelumnya.

Tahapan skala prioritas utama dan strategi RPJMN secara ringkas

adalah sebagai berikut:

1) RPJMN ke-1 (2005-2009) diarahkan untuk menata kembali
dan membangun Indonesia di segala bidang yang ditujukan
untuk menciptakan Indonesia yang aman dan damai, yang adil
dan demokratis, dan yang tingkat kesejahteraan rakyatnya

meningkat.
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3)

4)

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

RPJMN ke-2 (2010-2014) ditujukan untuk lebih memantapkan
penataan kembali Indonesia di segala bidang dengan
menekankan pada upaya peningkatan kualitas sumber daya
manusia termasuk pengembangan kemampuan iptek serta

penguatan daya saing perekonomian.

RPJMN ke-3 (2015-2019) ditujukan untuk lebih memantapkan
pembangunan secara menyeluruh di berbagai bidang dengan
menekankan pencapaian dayasaing kompetitif perekonomian
berlandaskan keunggulan sumber daya alam dan sumber daya
manusia berkualitas serta kemampuan iptek yang terus

meningkat.

RPJMN ke-4 (2020-2025) ditujukan untuk mewujudkan
masyarakat Indonesia yang mandiri, maju, adil, dan makmur
melalui percepatan pembangunan di berbagai bidang dengan
menekankan terbangunnya struktur perekonomian
yangkokoh, berlandaskan keunggulan kompetitif di berbagai
wilayah yang didukung oleh sumberdaya manusia berkualitas

dan berdaya saing.

Saat ini, kita sedang memasuki RPJM ke-4 (2015-2020), yang

disusun sebagai penjabaran dari Visi, Misi, dan Agenda (Nawa Cita)
Presiden/Wakil Presiden, Joko Widodo dan Muhammad Jusuf
Kalla.

Visi pembangunan nasional untuk tahun 2015-2019 adalah:
“TERWUJUDNYA INDONESIA YANG BERDAULAT, MANDIRI,
DAN BERKEPRIBADIAN BERLANDASKAN GOTONG-ROYONG”.

Upaya untuk mewujudkan visi ini adalah melalui 7 (Tujuh) Misi

Pembangunan yaitu:

1)

2)

Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga
kedaulatan wilayah, menopang kemandirian ekonomi dengan
mengamankan sumber daya maritim, dan mencerminkan
kepribadian Indonesia sebagai negara kepulauan.

Mewujudkan masyarakat maju, berkeseimbangan, dan

demokratis berlandaskan negara hukum.
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6)

7)
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Mewujudkan politik luar negeri bebas-aktif dan memperkuat
jati diri sebagai negara maritim.

Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi,
maju, dan sejahtera.

Mewujudkan bangsa yang berdaya saing.

Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri,
maju, kuat, dan berbasiskan kepentingan nasional.
Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam

kebudayaan.

Untuk menunjukkan prioritas dalam jalan perubahan menuju

Indonesia yang berdaulat secara politik, mandiri dalam bidang

ekonomi, dan berkepribadian dalam kebudayaan, dirumuskan

sembilan agenda prioritas. Kesembilan agenda prioritas itu disebut

NAWA CITA, yaitu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Menghadirkan kembali negara untuk melindungi segenap
bangsa dan memberikan rasa aman kepada seluruh warga
negara.

Membuat Pemerintah selalu hadir dengan membangun tata
kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis, dan
terpercaya.

Membangun Indonesia dari pinggiran dengan memperkuat
daerah-daerah dan desa dalam kerangka negara kesatuan.
Memperkuat kehadiran negara dalam melakukan reformasi
sistem dan penegakan hukum yang bebas korupsi,
bermartabat, dan terpercaya.

Meningkatkan kualitas hidup manusia dan masyarakat
Indonesia.

Meningkatkan produktivitas rakyat dan daya saing di pasar
Internasional sehingga bangsa Indonesia bisa maju dan bangkit
bersama bangsa-bangsa Asia lainnya.

Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakkan
sektor-sektor strategis ekonomi domestik.

Melakukan revolusi karakter bangsa.

Memperteguh kebhinekaan dan memperkuat restorasi sosial

Indonesia.
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Visi dan misi pembangunan pemerintah dalam RPJM Nasional
harus diperhatikan oleh pemerintah daerah dalam menyusun

RPJM Daerah.

Dalam Kajian Awal RPJMD 2021-2024, Visi Kota Batam 2021-2024
adalah “Terwujudnya Batam Sebagai Bandar Dunia Madani

Yang Modern Dan Sejahtera”.

Untuk mewujudkan visi tersebut, misi yang ditetapkan adalah:

1) Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih,
transparan, akuntabel dan mengayomi;

2) Mewujudkan SDM daerah yang bertaqwa, berdaya saing dan
masyarakat yang sejahtera;

3) Mewujudkan tata ruang kota yang berwawasan lingkungan,
infrastruktur kota yang modern, serta penataan permukiman
yang ramah, asri dan nyaman sesuai nilai budaya bangsa;

4) Mewujudkan penguatan sektor industri dan peningkatan peran
sektor jasa, perdagangan, pariwisata, alih kapal, maritim dan
pertanian/perikanan dalam menopang perekonomian daerah.;

S5) Mewujudakn penguatan ekonomi kerakyatan berbasis UMKM
dan Koperasi yang bersinergi dengan kebutuhan industri dan
pasar domestik;

6) Mewujudkan percepatan pembangunan di daerah hinterland

sebagai penopang dan penyangga perekonomian Kota Batam.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Visi Kecamatan Galang

“Terwujudnya Kecamatan Galang sebagai Penopang
Pembangunan dan Penyangga Perekonomian Kota Batam
dengan Berbasis Pariwisata, Kebudayaan dan Ekonomi

Kerakyatan”.

Visi merupakan cara pandang kedepan, kearah mana

Kecamatan Galang akan diarahkan dan berkarya agar tetap
konsisten dan dapat tetap eksis, antisipatif, inovatif serta produktif
untuk mencapai tujuan, dalam mengantisipasi tantangan yang akan
dihadapi guna mencapai kondisi yang diinginkan oleh Kecamatan
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Galang secara terus menerus dalam mengembangkan tugas pokok
dan fungsinya agar tetap eksis dan unggul dengan senantiasa
mengadakan perubahan kearah kebaikan. Perubahan tersebut
harus disusun dengan tahapan terencana, konsisten dan
berkelanjutan sehingga dapat meningkatkan akuntabilitas kinerja
yang senantiasa berorientasi pada pecapaian hasil.

Penjabaran visi tersebut adalah sebagai berikut:
Kecamatan Galang: meliputi seluruh wilayah dan isinya. Artinya
Kecamatan Galang baik sebagai organisasi perangkat daerah
maupun seluruh masyarakat yang berada berada dalam suatu
kawasan yang dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kota Batam
Nomor 2 Tahun 2005 tentang Pemekaran, Perubahan dan
Pembentukan Kecamatan dan Kelurahan Dalam Daerah Kota Batam
dengan batas-batasyang telah ditentukan.
. Penopang Pembangunan : Kecamatan Galang merupakan wadah
atau sarana pembangunan yang ada di keluarahan se kecamatan
Galang, baik itu pembangunan fisik maupun pembangunan nonfisik
guna meningkatkan kesejahteraan masyarakat seperti tertuang
dalam UUD 1945 alinea ke IV.
Penyangga Perekonomian: Kecamatan Galang merupakan daerah
penyangga berperan sangat penting bagi kelestraian suaka alam dan
kawasan pelestarian alam sebagai buffer dalam mengurangi tekanan
penduduk terhadap kawasan pada daerah atau desa sekitar
kawasan yang berinteraksi tinggi dengan memadukan kepentingan
konservasi dan perekonomian masyarakat sekitarnya.
Pengembangan dan pengelolaannya didasarkan pada aspek ekologi,
ekonomi dan sosial budaya masyarakat sekitar.
. Berbasis Pariwisata, Kebudayaan dan Ekonomi Kerakyatan: Dalam
hal ini Kecamatan Galang melaksanakan sesuai dengan UU No 10
tahun 2009 tentang kepariwisataan dengan upaya melestarikan
alam, linkungan, dan sumberdaya dengan berlandaskan pada
prinsip-prinsip memelihara kelestarian alam dan lingkungan hidup,
memberdayakan msyarakat setempat dan menjamin keterpaduan
sektor,a antardaerah, antarsektor dan daerah dan tetap
melestarikan kebudayaan yang telah ada sehingga keanekaragaman
menjadi pemersatu. Selain itu, juga berbasis ekonomi kerakyatan
dengan kegiatan ekonomi atau usaha yang dilakukan oleh rakyat
secara swadaya yang dapat diusahakan selanjutnya disebut Usaha
Kecil dan Menengah (UKM).

Untuk mewujudkan visi tersebut Kecamatan Galang Kota Batam
memiliki misi yaitu:

Misi 1 Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih
dan mengayomi. Misi ini dimaksudkan untuk mewujudkan
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pelayanan Kecamatan Galang yang prima, dimana pelayanan
yang diberikan harus dapat melebihi standar pelayanan yang
sudah ada. Kondisi ini menuntutsetiap aparatur
kecamatanharus akuntabel, yakni bekerja sesuai prosedur,
memiliki integritas dan tanggungjawab dalam melakukan
setiap pekerjaan, serta tidak membedakan status dari warga
masyarakat.

Mewujudkan infrastruktur kecamatan Galang yang dapat
mendorong peningkatan perekonomian rakyat. Misi ini
dimaksudkan untuk meningkatkan kualitas pembangunan
infrastruktur yang berbasis peran serta(pemberdayaan)
masyarakat.

Misi IIT Mewujudkan pemberdayaan masyarakat dalam bidang
pembangunan, pariwisata dan perekonomian. Misi ini
dimaksudkan untuk meningkatkan kapasitas

lembaga/organisasi kemasyarakatan dan masyarakat pada
umumnya dalam bidang pembangunan, pariwisata dan
perekonomian.

Guna mencapai visi dan misi tersebut diatas maka Kecamatan

Galang Kota Batam menetapkan tujuan, sasaran dan indikator

sasaran, sebagaimana table 3.1 berikut:

Tujuan dan Sasaran Kecamatan Galang Kota Batam

Visi:Terwujudnya Kecamatan Galang sebagai Penopang Pembangunan dan
Penyangga Perekonomian Kota Batam dengan Berbasis Pariwisata, Kebudayaan
dan Ekonomi Kerakyatan

Misi 1: Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan mengayomi

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan

1.Meningkatka 1. 1.Menyelengg Peningkatan

n kualitas Meningkatnya arakan sarana dan

pelayanan pelayanan pelayanan prasarana serta

publik yang publik yang publik yang peningkatan

prima transparan dan transparan kapasitas
akuntabel dan aparatur dengan
dengan akuntabel mengikutkan
memanfaatkan pelatihan dan
teknologi Bimtek
informasi
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Misi 2: Meningkatkan infrastruktur kecamatan Galang yang dapat mendorong
peningkatan perekonomian rakyat

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
1. Menyediakan 1. Tersedianya 1. 1.
infrastruktur prasarana dan Meningkatka Melaksanakan
kecamatan sarana dasar n kualitas pembangunan
yang (PSD) infrastruktur berdasarkan
berkualitas lingkungan sarana dan prioritas dan
permukiman prasarana kebutuhan
berbasis peran dasar
serta lingkungan
(pemberdayaan) permukiman
masyarakat dengan
penguatan
perencanaan
dan
pengawasan

Misi 3: Mewujudkan pemberdayaan masyarakat dalam bidang pembangunan,
pariwisata dan perekonomian.

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
1.Meningkatka 1. 1.Meningkatk 1. Menyediakan
n Meningkatnya an kapasitas insentif bagi
pemberdayaan peran serta lembaga/orga lembaga/organis
dan partisipasi masyarakat nisasi asi
masyarakat dalam proses kemasyaraka kemasyarakatan

pembangunan tan

3.3 Program dan Kegiatan

Pencapaian kinerja dapat diukur dengan baik apabila terdapat
satuan pengukuran yang memadai, untuk itu tentunya diperlukan
suatu program aksi yang dapat menunjang organisasi dalam menilai
kinerjanya. Aktifitas atau kegiatan instansi pemerintah merupakan
penjabaran dari program kerja operasional yang telah dibuat oleh
organisasi tersebut. Aktifitas atau kegiatan ini berdimensi waktu
tidak lebih dari satu tahun. Rencana kegiatan terdiri dari strategi
pokok dan konkrit untuk diimplementasikan secara maksimal dalam
rangka mencapai tujuan dan sasaran dengan memperhatikan

lingkungan yang ada, baik lingkungan internal maupun eksternal.

Program adalah bentuk instrumen kebijakan yang berisi satu atau

lebih kegiatan yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah atau
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masyarakat, yang dikoordinasikan oleh pemerintah daerah untuk

mencapai sasaran dan tujuan pembangunan daerah.

Kegiatan adalah bagian dari program yang dilaksanakan oleh satu
atau beberapa Perangkat Daerah sebagai bagian dari pencapaian
sasaran terukur pada suatu program, dan terdiri dari sekumpulan
tindakan pengerahan sumber daya baik yang berupa personil
(sumber daya manusia), barang modal termasuk peralatan dan
teknologi, dana, atau kombinasi dari beberapa atau ke semua jenis
sumber daya tersebut, sebagai masukan (input) untuk menghasilkan
keluaran (output) dalam bentuk barang/jasa
Untuk menunjang tujuan dan sasaran tersebut diatas, Kantor
Camat Galang mengusulkan 4 program dan kegiatan untuk
dilaksanakan pada Tahun 2021. Program dan kegiatan tersebut
adalah :
1. Program Penunjang Uruan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Kegiatan yang dilaksanakan pada program ini adalah :

1. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah yang
Terdiri dari Gaji dan Tunjangan ASN serta Pelaksanaan
Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

2. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

4. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

5. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan

6. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Kegiatan yang dilaksanakan pada program ini adalah :

1. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
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4. Program Ppenyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Kegiatan yang dilaksanakan pada program ini adalah :

1. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

sesuai Penugasan Kepala Daerah

Adapun hubungan sasaran, indikator kinerja dengan Program dan

Kegiatan, sebagaimana dapat di lihat pada table 3.2 berikut :

Hubungan Sasaran, Indikator Kinerja dengan Program dan Kegiatan

Kecamatan Galang Kota Batam

q Target
Indikator o . -
Sasaran oyt Kinerj | Program Kegiatan
Kinerja a
1 2 3 4 S
1 | Meningkatnya Cakupan 100% | Program Kegiatan
pelayanan publik Pelayanan Penunjang Administrasi
yang transparan dan | Administrasi Urusan Keuangan Perangkat
akuntabel dengan Perkantoran Pemerintah Daerah
memanfaatkan an Daerah
teknologi informasi Kabupaten
/Kota
100% Kegiatan
Kepegawaian
Perangkat Daerah
100% Kegiatan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
100% Kegiatan Penyediaan
Jasa Penunjang
Urusan
Pemerintahan
2 | Tersedianya Sarana Cakupan 100% | Program Kegiatan Pengadaan
dan Prasarana sarana dan Penunjang Barang Milik Daerah
Aparatur guna prasarana Urusan Penunjang Urusan
peningkatan kualitas | aparatur Pemerintah Pemerintah Daerah
pelayanan an Daerah
Kabupaten
/Kota
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100% Kegiatan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Urusan
Pemerintah Daerah
Meningkatnya peran | Persentase 100% | Program Kegiatan Koordinasi
serta masyarakat Partisipasi Penyelengg Penyelenggaraan
dalam proses Lembaga/Org araan Kegiatan
pembangunan dan anisasi Pemerintah Pemerintahan di
menjaga kerukunan | Masyarakat an dan Tingkat Kecamatan
hidup beragama dan | dalam Pelayanan
sosial serta pembangunan Publik
pemahaman
wawasan
kebangsaan
100% | Program Kegiatan
Penyelengg Penyelenggaraan
araan Urusan
Urusan Pemerintahan Umum
Pemerintah Sesuai Penugasan
an Umum Kepala Daerah
dan
Pelayanan
Publik
Tersedianya Persentase 100% | Program Kegiatan
Prasarana dan Prasarana Pemberday Pemberdayaan
Sarana Dasar (PSD) dan Sarana aan Kelurahan
lingkungan Dasar (PSD) Masyarakat
Pemukiman berbasis | Lingkungan Desa dan
peran serta Permukiman Kelurahan
(pemberdayaan) berbasis
masyarakat peran serta
(pemberdayaa
n)
JUMLAH 4 Program 9 Kegiatan
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Kecamatan Galang :

Tabel 3.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

dan Prakiraan Maju Tahun 2023
Kota Batam

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2022

Urusan/Bidang Urusan . . . Catata
Kod P intahan D h Indikator Kinerja n
ode demlfnn a a:;{ a.e1;a Program /Kegiatan Target Kebutuhan Sumb | Pentin | Target | Kebutuhan
an Program/Kegiatan Lokasi | Capaian Dana/Pagu er g Capaian | Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10)
KECAMATAN GALANG 40,491,571,320.00 48,468,85
7,093.00
PROGRAM PENUNJANG | Tersedianya Program
URUSAN Penunjang Urusan
I PEMERINTAHAN Pemerintahan
DAERAH Daerah
KABUPATEN/KOTA Kabupaten/Kota
. . . Tersedianya Kegiatan
Kegiatan Administrasi . .
1 | Keuangan Perangkat Administrasi Kec.Galan | 500 | 15436,548,598.00 | APBD 100% | 17,752,030,
Keuangan Perangkat g 887.70
Daerah
Daerah
Kegiatan Administrasi Tersedianya
2 | Kepegawaian Perangkat | Admministrasi Kec. 100% 83,869,500.00 | APBD 100% | 13328933
Kepegawaian Galang 95.25
Daerah
Perangkat Daerah
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Tersedianya Kegiatan
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. . Kec.
Umum Perangkat Administrasi Umum 100% APBD 100% 1,332,893,3
Daerah Perangkat Daerah Galang 1,159,037,735.00 95,.25
Kegiatan Pengadaan nge:(;:;?,laBaran
Barang Milik Daerah Milii Daerah g Kec. 100% APBD 100% 166,754,02
Penunjang Urusan : Galang ° | 145,003,500.00 ? 5.00
: Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah :
Pemerintah Daerah
. . Tersedianya Kegiatan
Kegiatan Penyediaan .
. Penyediaan Jasa Kec. o o 1,976,046,1
Jasa Penunjang Urusan | oo oo Urusan Galang 100% 14 718,301,020.00 APBD 100% 73.00
Pemerintahan Daerah :
Pemerintahan Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Tersedianya
Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang | Kec.Galan o o 303,998,41
Urusan Pemerintah Milik Daerah Urusan g 100% 264,346,452.00 APBD 100% 9.00
Daerah Pemerintah Daerah
PROGRAM Tersedianya
I PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan Kec. 100%
PEMERINTAHAN DAN Pemerintahan dan Galang ?
PELAYANAN PUBLIK Pelayanan Publik
Tersedianya Kegiatan
Kegiatan Koordinasi Koordinasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kec. o o 1,158,443,8
Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Galang 100% 1,007,342,500.00 APBD 100% 75.00

di Tingkat Kecamatan

Pemerintahan Di
Tingkat Kecamatan
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PROGRAM Meningkatnya
PEMBERDAYAAN kapasitas Lembaga/ | Kec.Gala o o
m MASYARAKAT DESA organisasi ng 100% 3,502,211,500.00 APBD 100%
DAN KELURAHAN Kemasyarakatan
Kegiatan Pemberdayaan Tersedianya Kegiatan Kec.Galan 100% APBD 100% 22,647,271,
Kelurahan Pemberdayaan g ° | 19,693,279,765.00 ° | 72075
Kelurahan
PROGRAM Tersedianya Program
PENYELENGGARAAN
v URUSAN Peny%l:l:lsgag:raan 983,842,250.00
PEMERINTAHAN Pemerintahan Umum
UMUM
Kegiatan Tersedianya Kegiatan
Penyelenggaraan Urusan | Penyelenggaraan
. : Kec.Galan o o 22,647,271,
Pemerintahan Umum Urusan Pemerintahan o 100% 983,842,250.00 APBD 100% 729.75

Sesuai Penugasan
Kepala Daerah

Umum Sesuai dengan
Penugasan Kepala
Daerah
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1 Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Galang Tahun 2022

Kualitas tatakelola pemerintahan (good governance) adalah prasyarat
tercapainya sasaran pembangunan daerah, baik jangka pendek,
menengah, maupun jangka panjang. Penerapan tata kelola
pemerintahan yang baik secara konsisten ditandai dengan
berkembangnya aspek keterbukaan, akuntabilitas, efektivitas, efisiensi,
supremasi hukum, keadilan, dan partisipasi masyarakat, serta
peningkatan kapasitas birokrasi melalui pelaksanaan Reformasi
Birokrasi. Hal ini sejalan dengan salah satu prioritas pembangunan
pemerintah saat ini yakni mewujudkan “Tata Kelola Pemerintahan Yang

Bersih, Efektif, Demokratis dan Terpercaya.

Untuk mencapai sasaran sesuai indikator sasaran yang telah
ditetapkan, Kecamatan Galang Kota Batam menyusun Rencana kerja
tahun 2022 yang mana Program dan kegiatan yang dirumuskan
diarahkan untuk mewujudkan sasaran pembangunan yang telah
ditetapkan, diselaraskan dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kota Batam Tahun 2021 - 2024 dan
Rencana Strategis Kecamatan Galang Kota Batam tahun 2021 - 2024.

Rencana Kerja Pagu Indikatif tahun 2022 sebesar Rp
39,726,291,555.00-, yang terdiri dari Rp 13.441.914.657 untuk
belanja Gaji dan Tunjangan ASN sedangkan Rp21.653.518.360,00.-
untuk belanja Program dan Kegiatan, adapun rincian Rencana Kerja dan

Pendanaan Kecamatan Galang Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

E. Program Penunjang Urusan Pememrintahan Daerah

Kabupaten/Kota

23. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Masukan input berupa dana Rp 15,339,464,390.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah selama 1 tahun
dengan target realisasi sebesar 100%.

24. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Masukan input berupa dana Rp 72,930,000.00- dengan

Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Administrasi
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Kepegawaian selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar
100%.

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat

Masukan input berupa dana Rp 1,100,160,985.00 - dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Administrasi
Umum selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Masukan input berupa dana Rp 126,090,000.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Pengadaan
Barang Milik Ddaerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Masukan input berupa dana Rp 1,630,691,900.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah selama 1 tahun

dengan target realisasi sebesar 100%.

28.Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

Masukan input berupa dana Rp 365,042,480.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.

F. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

4.

Koordinasi/Sinergi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Masukan input berupa dana Rp 900,700,300.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal

Terkait selama 1 tahun dengan target realisasi sebesar 100%.

G. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

1.

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Masukan input berupa dana Rp 18,365,451,800.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya Pemberdayaan
Masyarakat Desa selama 1 Tahun dengan target realisasi

sebesar 100%
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H. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

1.

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah
Masukan input berupa dana Rp 1,246,740,000.00- dengan
Indikator Keluaran Kegiatan adalah Tersedianya
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum  Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

selama 1 Tahun dengan target realisasi sebesar 100%

Adapun rincian rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Galang Kota

Batam Tahun 2022 sebagaimana tabel 4.1 :
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KECAMATAN GALANG :

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

Tabel 4.1
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RANCANGAN RENCANA KERJA TAHUN 2022

NO TARGET SUMBER DANA KET
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA CAPAIAN APBD II APBD I | APBN
1 2 3 4 5 6 7 8 9
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Tersedianya Penunjang
1. PEMERINTAHAN DAERAH Kec.Galang Urusan Pemerintahan 100%
KABUPATEN/KOTA Daerah Kabuapten/Kota
: : 5
Kegiatan Administrasi Kec.Galang Ters§d.1anya‘Keg1atan 100% 15,011,195,000.00
Keuangan Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
g & Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Kec.Galang zgrs§d.ianya‘1§<egiatan . 100% 87,900,000.00
Kepegawaian Perangkat P mlmlitragl eplf gawalan
Daerah erangkat Daera
Kec.Galang | Tersedianya Kegiatan 100% 962,219,750.00
Kegiatan Administrasi Umum Administrasi Umum
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1 o,
Kegiatan Pengadaan Barang Kec.Galang Tersedlanyg Pengadaan 100% 535,593,000.00
I . Barang Milik Daerah
Milik Daerah Penunjang ;
. Penunjang Urusan
Urusan Pemerintah Daerah :
Pemerintah Daerah
Kec. Galang | Tersedianya Penyediaan 100% 1,704,256,800.00

Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Jasa Penunjang Urusan
Pemerintaha Daerah
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6. Kegiatan Pemeliharaan Kec.Galnang | Tersedianya Pemeliharaan 100% 128,414,000.00
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
PROGRAM PENYELENGGARAAN Tersedianya Program
PEMERINTAHAN UMUM DAN G;{l:; Pe!::;if;‘igﬁi‘%ﬁum 100% 901,590,000.00
PELAYANAN PUBLIK g .
dan Pelayanan Publik
1. Kegiatan Koordinasi Kec.Galang | Tersedianya Koordinasi 100% 901,590,000.00
Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan dengan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait Instansi Terkait
PROGRAM PEMBERDAYAAN Kec P:ﬁ:::f;:“g:n
MASYARAKAT DESA DAN Galan Masvarakat Dyesa dan 100% | 19,363,437,005.00
KELURAHAN g y
Kelurahan
1.  Kegiatan Pemberdavaan Kec.Galang | Tersedianya Pemberdayaan 100%
Magsyarakat KeluralZan Masyarakat dan Desa 19,363,437,005.00
Tersedianya Program
PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec. o
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Galang Penyeler.lggaraan Urusan 100% 1,031,686,000.00
Pemerintahan Umum
1. Kec.Galang | Tersedianya 100% 1,031,686,000.00

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum
Sesuai Penugasan Kepala
Daerah

TOTAL

39,726,291,555.00
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Pelaksanaan Pekerjaan Tertunda di Tahun Anggaran 2020 dan Pada Tahun

Anggaran 2021

1.

Kondisi pada awal tahun anggaran 2020 yang berkaitan dengan Pandemik Corona
Virus Disease 2019 (COVID-19) di Indonesia pada umumnya dan Kota Batam
Batam pada khusunya, membuat pemerintah melalui Kementerian Dalam Negeri
melakukan Perubahan besar-besaran terhadap struktur belanja prioritas pada
seluruh Pemerintah Daerah melalui refocusing dan realokasi anggaran untuk
digunakan dalam 3 (Tiga) Prioritas, antara lain penanganan Kesehatan,
Penanganan Dampak Ekonomi, dan Penyediaan Jaring Pengaman Sosial (Social
Safety Net/JPS). Dan hal ini tertuang dalam Instruksi Presiden RI Nomor 4 Tahun
2020 tentang refocusing Kegiatan, Realokasi Anggaran, serta Pengadaan Barang
dan Jasa dalam rangka Percepatan Penanganan Corona Virus Disease (COVID-19)
Penanganan COVID-19 membutuhkan anggaran yang cukup besar mengingat
Pandemik ini mempengaruhi banyak sektor. Seluruh anggaran yang bersumber
dari Dana Alokasi Khusus (DAK) di luar DAK bidang Kesehatan dan Pendidikan
pada akhirnya harus di refocussing yang diperuntukkan bagi penanganan
Pandemik ini. Berbagai upaya dilakukan Pemerintah Kota Batam untuk mengatasi
penyebaran COVID-19 di Kota Batam termasuk menunda seluruh pelaksanaan
pekerjaan fisik yang telah ditetapkan sebagai prioritas utama di Tahun 2020.
Seluruh pekerjaan fisik selain di Dinas Kesehatan dan Dinas Pendidikan ditunda
pelaksanaannya kecuali yang telah berjalan saat kebijakan ini diambil.

Menyikapi hal ini, maka di tahun 2021 Walikota Batam telah memberikan
pengarahan dalam Musrenbang Tingkat Kota Batam di Tahun 2020 bahwa seluruh
prioritas pekerjaan fisik yang tertunda pelaksanaannya di tahun 2020 harus
menjadi prioritas di tahun 2021 selain perbaikan ekonomi akibat pandemic COVID-
19. Hal ini pulalah yang pada akhirnya menetapkan peningkatan infrastruktur
Kota Batam kembali menjadi prioritas di Tahun 2021. Di dalam buku RKPD Kota
Batam Tahun 2021 ini tidak memuat pekerjaan-pekerjaan yang pelaksanaannya
tertunda di Tahun 2020, sehingga buku RKPD Kota Batam Tahun 2020 tetap
menjadi acuan jika Perangkat Daerah akan melaksanakan pekerjaan yang tertunda

pelaksanaannya di Tahun 2021.
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Tabel 5.2.01 Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Kota Batam (RKPD)

Tahun 2022

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2022
Urusan Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan Program/ Sub Kegiatan . Target Kebutuhan | Catatan
Daerah dan Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Penting
Program/Kegiatan Kinerja Indikatif
7 UNSUR
KEWILAYAHAN
7 KECAMATAN 39,726,291,555.00
7 1 PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
7]11|1]02.02 Administrasi
Keuangan 15,011,195,000.00
Perangkat Daerah
711]1]02.02 Penyediaan Gaji dan Kota
Tunjangan ASN Batam, 1 Tahun | 14,759,034,700.00
Galang,
Sembulang
711]1]02.02 Pelaksanaan Kota
Penatausahaan dan Batam,
Pengujian/Verifikasi Galang, 1 Tahun 252,160,300.00
Keuangan SKPD Sembulang
7]11|1]02.05 Administrasi
Kepegawaian 87,900,000.00
Perangkat Daerah
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02.05 Pengadaan Pakaian Dinas | Kota
Beserta Atribut Batam, 1 Tahun 72.930,000.00
Kelengkapannya Galang,
Sembulang
Pendidikan dan Pelatihan | Kota
Pegawai Berdasarkan Batam,
Tugas dan Fungsi Galang, 1 Tahun 14,970,000.00
Sembulang
02.06 Administrasi
Umum Perangkat 962,219,750.00
Daerah
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik /Penerangan Galang, 1 Tahun 3,276,250.00
Bangunan Kantor Rempang
Cate
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik /Penerangan Galang, 1 Tahun 3,276,250.00
Bangunan Kantor Sijantung
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik /Penerangan Galang, 1 Tahun 3,276,250.00
Bangunan Kantor Subang
Mas
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik /Penerangan Galang, Air 1 Tahun 8,276,250.00
Bangunan Kantor Raja
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02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik /Penerangan Galang, 1 Tahun 3,276,250.00
Bangunan Kantor Sembulang
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik /Penerangan Galang, 1 Tahun 3,276,250.00
Bangunan Kantor Karas
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik/Penerangan Galang, 1 Tahun 3,276,250.00
Bangunan Kantor Pulau
Abang
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik/Penerangan Galang, 1 Tahun 3,276,250.00
Bangunan Kantor Galang
Baru
02.06 Penyediaan Komponen Kota
Instalasi Batam,
Listrik /Penerangan Galang, 1 Tahun 11,462,000.00
Bangunan Kantor Sembulang
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam,
Galang, 1 Tahun 25,584,060.00
Rempang
Cate
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam, 1 Tahun 95 584.060.00
Galang, ’ ’ ’
Sijantung
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02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam,
Galang, 1 Tahun 25,584,060.00
Subang
Mas
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam, . 1 Tahun 25.584,060.00
Galang, Air
Raja
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam, 1 Tahun 25.584,060.00
Galang,
Sembulang
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam, 1 Tahun 25.584,060.00
Galang,
Karas
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam,
Galang, 1 Tahun 25,584,060.00
Pulau
Abang
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam,
Galang, 1 Tahun 25,584,060.00
Galang
Baru
02.06 Penyediaan Peralatan Kota
dan Perlengkapan Kantor | Batam, 1 Tahun 101,060,070.00
Galang,
Sembulang
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02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam,
Galang, 1 Tahun 30,500,000.00
Rempang
Cate
02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam, 1 Tahun 30,500,000.00
Galang,
Sijantung
02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam,
Galang, 1 Tahun 74,060,000.00
Subang
Mas
02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam, | 4 pohun 74,060,000.00
Galang, Air
Raja
02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam, 1 Tahun 30,500,000.00
Galang,
Sembulang
02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam, 1 Tahun 74.,060,000.00
Galang,
Karas
02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam,
Galang, 1 Tahun 74,060,000.00
Pulau
Abang
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02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam,
Galang, 1 Tahun 30,500,000.00
Galang
Baru
02.06 Penyediaan Bahan Kota
Logistik Kantor Batam, 1 Tahun 26,000,000.00
Galang,
Sembulang
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam,
Galang, 1 Tahun 5,912,000.00
Rempang
Cate
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam, 1 Tahun 5.912,000.00
Galang,
Sijantung
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam,
Galang, 1 Tahun 5,912,000.00
Subang
Mas
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam, ‘ 1 Tahun 5.912,000.00
Galang, Air
Raja
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam, 1 Tahun 5,912,000.00
Galang,
Sembulang
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02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam, 1 Tahun 5,912,000.00
Galang,
Karas
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam,
Galang, 1 Tahun 5,912,000.00
Pulau
Abang
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam,
Galang, 1 Tahun 5,912,000.00
Galang
Baru
02.06 Penyediaan Barang Kota
Cetakan dan Penggandaan | Batam, 1 Tahun 17.297,200.00
Galang,
Sembulang
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
Koordinasi dan Konsultasi | Batam,
SKPD Galang, 100 % 3,200,000.00
Rempang
Cate
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
Koordinasi dan Konsultasi | Batam, o
SKPD Galang, 100 % 3,200,000.00
Sijantung
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
Koordinasi dan Konsultasi | Batam,
SKPD Galang, 100 % 10,520,000.00
Subang
Mas
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02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
Koordinasi dan Konsultasi | Batam,
SKPD Galang, Air 100 % 9,800,000.00
Raja
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
IS{Icz%r[c):hnam dan Konsultasi ]CB}Z;:EZ’ 100 % 14.480,000.00
Karas
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
Koordinasi dan Konsultasi | Batam, o
SKPD Galang, 100 % 3,200,000.00
Sembulang
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
Koordinasi dan Konsultasi | Batam,
SKPD Galang, 100 % 20,000,000.00
Pulau
Abang
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
Koordinasi dan Konsultasi | Batam,
SKPD Galang, 100 % 7,100,000.00
Galang
Baru
02.06 Penyelenggaraan Rapat Kota
I;;%IBilna51 dan Konsultasi ](3}:;:112’ 100 % 38,482,000.00
Sembulang
02.07 Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang 535,593,000.00
Urusan
Pemerintah
Daerah
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02.07 Pengadaan Mebel Kota
Batam, 100 % 149,365,000.00
Galang,
Sembulang
02.07 Pengadaan Peralatan dan Kota
Mesin Lainnya Batam, 100 % 386,228,000.00
Galang,
Sembulang
02.08 Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan 1,704,256,800.00
Pemerintahan
Daerah
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 21,120,000.00
Rempang
Cate
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 20,000,000.00
Sijantung
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 9,600,000.00
Subang
Mas
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, Air 1 Tahun 9,600,000.00
Raja
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02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 18,240,000.00
Sembulang
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 9,600,000.00
Karas
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 9,600,000.00
Pulau
Abang
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 24,000,000.00
Galang
Baru
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, Sumber Batam,
Daya Air dan Listrik Galang, 1 Tahun 114,840,000.00
Sembulang
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor Batam,
Galang, 1 Tahun 122,732,400.00
Rempang
Cate
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor | Batam, 1 Tahun 130,532,400.00
Galang,
Sijantung
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02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor | Batam,
Galang, 1 Tahun 81,821,600.00
Subang
Mas
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor | Batam, . 1 Tahun 40,910,800.00
Galang, Air
Raja
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor | Batam, 1 Tahun 127,932,400.00
Galang,
Sembulang
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor | Batam, 1 Tahun 166,243,200.00
Galang,
Karas
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor | Batam,
Galang, 1 Tahun 125,332,400.00
Pulau
Abang
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor Batam,
Galang, 1 Tahun 43,539,600.00
Galang
Baru
02.08 Penyediaan Jasa Kota
Pelayanan Umum Kantor Batam, 1 Tahun 628,612,000.00
Galang,
Sembulang
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02.09 Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang 128,414,000.00
Urusan
Pemerintahan
Daerah
02.09 Penyediaan Jasa Kota
Pemeliharaan, Biaya Batam,
Pemeliharaan, Pajak, dan | Galang,
Perizinan Kendaraan Sembulang 100 % 99,204,000.00
Dinas Operasional atau
Lapangan
02.09 Pemeliharaan Peralatan Kota
dan Mesin Lainnya Batam, 100 % 29.210,000.00
Galang,
Sembulang
02.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kota
Gedung Kantgr dan Batam, 100 % 0.00
Bangunan Lainnya Galang,
Sembulang
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK
02.01 Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di 901,590,000.00
Tingkat
Kecamatan
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02.01 |1 Koordinasi/Sinergi Kota
Perencanaan dan Batam,
Pelaksanaan Kegiatan Galang,
Pemerintahan dengan Sembulang 100 % 163.590.000.00
Perangkat Daerah dan o
Instansi Vertikal Terkait
02.01 | 2 Peningkatan Efektifitas Kota
Kegiatan Pemerintahan di | Batam, o
Tingkat Kecamatan Galang, 100 % 738,000,000.00
Sembulang
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN
02.02
Pemberdayaan
Kelurahan 19,363,437,005.00
02.02 |1 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang, .
Perencanaan Rempang 100 % 12,273,750.00
Pembangunan di Cate
Kelurahan
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02.02 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang,
Perencanaan Sijantung 100 % 12,273,750.00
Pembangunan di
Kelurahan
02.02 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang,
Perencanaan Subang 100 % 12,273,750.00
Pembangunan di Mas
Kelurahan
02.02 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang, Air
Perencanaan Raja 100 % 12,273,750.00
Pembangunan di
Kelurahan
02.02 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang,
Perencanaan Sembulang 100 % 12,423,750.00
Pembangunan di
Kelurahan
02.02 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang,
Perencanaan Karas 100 % 12,273,750.00
Pembangunan di
Kelurahan

117




Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Kecamatan Galang

02.02 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang,
Perencanaan Pulau 100 % 12,273,750.00
Pembangunan di Abang
Kelurahan
02.02 Peningkatan Partisipasi Kota
Masyarakat dalam Forum | Batam,
Musyawarah Galang, .
Perencanaan Galang 100 % 12,273,750.00
Pembangunan di Baru
Kelurahan
02.02 Pembangunan Sarana Kota
dan Prasarana Kelurahan Batam,
Galang, 100 % 2,493,084,000.00
Rempang
Cate
02.02 Pembangunan Sarana Kota
dan Prasarana Kelurahan 1(3}2‘;:2;, 100 % 2.,465,480,600.00
Sijantung
02.02 Pembangunan Sarana Kota
dan Prasarana Kelurahan Batam,
Galang, 100 % 2,397,263,000.00
Subang
Mas
02.02 Pembangunan Sarana Kota
dan Prasarana Kelurahan ](?;2‘;:2; Air 100 % 2,324,121,800.00
Raja
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Kota
Batam,
Galang,
Sembulang

100 %

2,496,045,200.00

02.02

Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

Kota
Batam,
Galang,
Karas

100 %

2,386,313,270.00

02.02

Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

Kota
Batam,
Galang,
Pulau
Abang

100 %

2,206,882,040.00

02.02

Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

Kota
Batam,
Galang,
Galang
Baru

100 %

2,254,293,800.00

02.02

Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

Kota
Batam,
Galang,
Rempang
Cate

100 %

37,463,250.00

02.02

Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

Kota
Batam,
Galang,
Sijantung

100 %

33,344,300.00

02.02

Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

Kota
Batam,
Galang,
Subang
Mas

100 %

23,280,125.00
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02.02 Pemberdayaan Kota
Masyarakat di Kelurahan | Batam, ‘ 100 % 33,344,300.00
Galang, Air
Raja
02.02 Pemberdayaan Kota
Masyarakat di Kelurahan | Batam, 100 % 25,095,125.00
Galang,
Sembulang
02.02 Pemberdayaan Kota
Masyarakat di Kelurahan | Batam, 100 % 17.439,620.00
Galang,
Karas
02.02 Pemberdayaan Kota
Masyarakat di Kelurahan | Batam,
Galang, 100 % 48,366,450.00
Pulau
Abang
02.02 Pemberdayaan Kota
Masyarakat di Kelurahan | Batam,
Galang, 100 % 23,280,125.00
Galang
Baru
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM
02.01 Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan 1,031,686,000.00

Umum sesuai
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02.01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun

1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Kota
Batam,
Galang,
Sembulang

100 %

166,505,000.00

02.01

Pembinaan Kerukunan
Antarsuku dan Intrasuku,
Umat Beragama, Ras, dan
Golongan Lainnya Guna
Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional

Kota
Batam,
Galang,
Sembulang

100 %

801,351,000.00
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1150201 |8 Pelaksanaan Tugas Kota
Forum Koordinasi Batam, 100 % 63,830,000.00
Pimpinan di Kecamatan Galang,
Sembulang
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Galang Kota Batam Tahun 2022 merupakan
pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Tahun Anggaran 2022.
Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Galang Kota Batam tahun 2022 ini
telah diupayakan sebaik-baiknya, terukur dan akuntabel, disusun
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja pada pada tahun
tahun sebelumnya, isu — isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan

fungsi, serta memperhatikan aspirasi masyarakat.

Dalam pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Galang Kota Batam akan
mengacu pada aturan-aturan yang berlaku sehingga pencapaian terhadap
sasaran yang diharapkan akan terpenuhi. Jika dalam proses selanjutnya
ternyata kondisi keuangan daerah tidak dapat memenuhi pagu indikatif
yang dialokasikan untuk Kecamatan Galang Kota Batam dimana
implikasinya Kecamatan Galang Kota Batam akan mengurangi jumlah pagu
kegiatan dan merasionalisasi kembali anggaran pada setiap kegiatan yang
ada. Dalam mengeliminasi dan merasioanalisasi RENJA yang ada,
Kecamatan Galang Kota Batam akan benar-benar menelaah dimana
kegiatan-kegiatan yang dapat dieliminasi tersebut adalah kegiatan-kegiatan
yang paling kecil peranannya dalam pencapaian target dan sasaran dalam

RENSTRA.

Keberhasilan pelaksanaan Renja tergantung pada sikap mental, tekad,
semangat, ketaatan dan disiplin para penyelenggara pemerintahan, serta
peran aktif masyarakat. Dalam kaitan itu mohon aparat pemerintah
khususnya Aparatur Kecamatan Galang Kota Batam dan lembaga lainya
bersama masyarakat perlu bersungguh-sungguh dalam melaksanakan

program-program pembagunan sebagaimana yang tertuang dalam Renja ini

Demikian Rencana Kerja Tahun 2022 Kecamatan Galang Kota Batam
disusun dengan harapan dapat menjadi acuan dalam Penyusunan Rencana

Kerja Kecamatan Galang Kota Batam tahun 2022 dan dapat menjadi
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pertimbangan Tim Anggaran Pemerintah Daerah dalam mengalokasikan

anggaran pada Kecamatan Galang Kota Batam.

Batam, Mei 2021

Camat Galang,

TE RAMBE, SE
PENATA TK.I
NIP. 19730503 199403 1 011
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LAMPIRAN
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PEMERINTAH KOTA BATAM
KECAMATAN GALANG

Kantor : JI. Batin Limat Sembulang - Galang
BATAM

KEPUTUSAN CAMAT GALANG KOTA BATAM

Nomor : KPTS. 002 /CGL / PROG - KEU / 1/2021

TENTANG

PENUNJUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
KECAMATAN GALANG KOTA BATAM TAHUN 2022

Menimbang

Mengingat

. a.

Bahwa dalam rangka melaksanakan Rencana Strategis
(Renstra) Kecamatan Galang Kota Batam tahun 2021-
2024, perlu disusun dokumen perencanaan Rencana
Kerja (Renja) Kecamatan Galang ;

Bahwa untuk menyusun Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Galang Kota Batam, perlu membentuk Tim
Penyusun Rencana Kerja (Renja) dengan menetapkan
dalam keputusan Camat Galang Kota Batam.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
1999 sebagaimana dirubah terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2003
tentang Pembentukan Kabupaten Pelalawan, Kabupaten
Rokan Hulu, Kabupaten Rokan Hilir, Kabupaten Siak,
Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten
Kuantan Sengingi dan Kota Batam (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 31, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4274);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2002 tentang Pembentukan Propinsi Kepulauan Riau
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002
Nomor 111, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4237);
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11.
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Republik
Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4725);

Peraturan Pemerintah Nomor58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang
Pedoman Pembinaan Dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4593);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
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19.

20.
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Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang
Rencana Kerja Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4405);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah,
Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintah,
Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik
Infonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang
Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian
Negara/Lembaga (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 152, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5178);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun
2015 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2015-2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
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KESATU

KEDUA

KETIGA

21.

22.
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Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.
Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 2016-
2021 (Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2016 Nomor
8);

Peraturan Walikota Batam Nomor Kpts.69.1/HK/I /2017
Tahun 2017 tentang Rencana Strategis

MEMUTUSKAN :

Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Galang Kota Batam

Susunan Keanggotaan Tim Penyusun Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Galang Kota Batam, terdiri dari
pejabat dilingkungan Kecamatan Galang Kota Batam
sebagaimana tercantum dalam lampiran keputusan ini.

Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Galang
Kota Batam, dimaksud dalam diktum KESATU,
melaksanakan tugas secara penuh dalam menyiapkan
dokumen Rencana Kerja (Renja)

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam
penetapan ini akan diadakan perubahan sebagaimana
mestinya.

Ditetapakn di : Sembulang
Pada Tanggal : 18 Januari 2021

ég,?“NTA AN\CAMAT GALANG

é‘_’( KECAMATAN);

P. 19730503 199403 1 011
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LAMPIRAN : KEPUTUSAN CAMAT GALANG KOTA BATAM
NOMOR : KPTS. 008 / CGL / PROG - KEU / I / 2021
TANGGAL : 18 Januari 2021

SUSUNAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN GALANG KOTA BATAM

TAHUN 2020
NO JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 CAMAT GALANG PENGARAH
2 SEKRETARIS KECAMATAN PENANGGUNG JAWAB
3 KASUBBAG. PROGRAM DAN KEUANGAN KECAMATAN GALANG SEKRETARIS
I. | PENGOLAHAN DATA BIDANG UMUM & KEPEGAWAIAN
NO. NAMA NIP JABATAN D‘:ﬁ.i?l'[rﬁivM
1 Swandi Sinaga, ST 19650623 200701 1 015 Kepala Sub Bagian Umum & Kepegawaian Koordinator
2 Baharuddin 19691117 200701 1 024 Pengadministrasi Kepegawaian Anggota
3 Supardi 19640118 199203 1 001 Pengadministrasi Umum Anggota
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4 M. Daud 19650103 200701 1 019 Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Anggota
II. | PENGOLAHAN DATA BIDANG PEMERINTAHAN
JABATAN
NO. NAMA NIP JABATAN DALAM TIM
1 Syahrial, SE 19731123 200604 1 007 Kasi Pemerintahan Koordinator
L. PENGOLAHAN DATA BIDANG KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
JABATAN
NO. NAMA NIP JABATAN DALAM TIM
1 Mujamil, S.Sos 19690616 201001 1 002 Kasi Ketentraman dan Ketertiban Koordinator
2 Syamsudin Bujur 19650103 198807 1 002 Analisa Pengawasan Masyarakat Anggota
3 Adi Putra, S.IP 19810812 201212 1 003 Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban Anggota
V. PENGOLAHAN DATA BIDANG PELAYANAN UMUM
JABATAN
NO. NAMA NIP JABATAN DALAM TIM
1 Alowadodo Telaumbanua, SKM 19681105 199103 1 005 Kasi Pelayanan Umum Koordinator
2 Herli Yusdina Aritonang 19720921 200312 2 006 Analisa Pelayanan Anggota
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PENGOLAHAN DATA BIDANG KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

V.

NO. NAMA NIP JABATAN D‘Xiﬁﬁr?ﬁa
1 Armaizal, ST 19670510 199203 1 018 Kasi Kesejahteraan Masyarakat Koordinator
2 Asiah, S.IP 19730929 201001 2 004 Pengelola Data Anggota

VI PENGOLAHAN DATA BIDANG PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

NO. NAMA NIP JABATAN D‘X;.i‘;’[rﬁivM
1 Aris Tiyanto, SE 19690328 200801 1 005 Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat Koordinator
9 | Zahratul Aini 19841206 201001 2 004 Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat dan Anggota

Kelembagan
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